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Ilge Milli Egitim Miidiirii Sunusu

Bilgi ve teknolojinin tek kuvvet oldugu giinimiiziin dinyasi planlamanin daha ¢ok 6ne c¢iktigi bir ¢ag
yasamaktadir. Zira surekli gelisim cerisinde olan dis cevre i¢ dinamiklerin de duragan kalmasina izin vermez.
Stratejik planlamanin en 6nemli amaci hi¢ stphesiz orgltiin slrekli gelisen bu dis ¢evreye uyum
saglamasidir.

Zaten kit olan kaynaklarin verimli kullanilmamasi ¢cagimizin 6nemli bir sorunudur. Stratejik plan, bu
anlamda da 6nemli bir gérev yiuklenmektedir. Stratejik planlamanin olmadigi yerde kaynak yonetimi de
saglikli olmaz. Stratejik Plan bu islevini yerine getirirken yonetimin agik ve seffaf olmasina da zemin hazirlar.

Stratejik planlama bir sonug degil bir slirectir. Bu siire¢ planlamanin sonuglarindan daha 6nemlidir.
Sadece dis cevre kosullari degil ic dinamikler de siirekli degisim gostermektedir. Bu degisimler, stratejik
planin surekli olarak degisen bu sartlara uyum saglayacak bir sekilde glincellenmesini gerektirecektir.

Stratejik Planlama bir ekip isidir. Ekibin tim Gyelerinin bakis agilari, vizyonlari, gorusleri, tecriibeleri
slrece katki saglar. Stratejik Plan ayni zamanda bir firsat arayisidir. Siirecte ortaya c¢ikan kimi firsatlar planin
basarisini 6ngoriilenden de daha ileri seviyelere tasiyabilir. Planlama bir bakima bu firsatlarin gérilmesi ve
yonetilmesini de saglamaktadir.

Hazirladigimiz bu stratejik plan ile toplam kalite yonetimi yaklasimi icerisinde MadurlGgimuziin
mevcut dizeyi ile ulasmak istedigi diizey arasinda saglam bir koprii kurdugumuza inaniyoruz. Elbette bu
kopriden saglam ve glivenli adimlarla gegmek ihtiya¢ duyulan maddi kaynaklardan daha énemli olarak
giicli insan kaynaklariyla gerceklesecektir. insan kaynaklarimizin bu zor gorevin (istesinden gelecegine
siphemiz bulunmamaktadir.

istanbul’'umuz nasil Tirkiye’'nin 6zetiyse, Kiiciikcekmece de bir bakima istanbul’'un bir &zetidir.
Kiclikcekmece’nin atihimi istanbul’'un atilimini tetikler, bu da Tirkiye’mizin atilimi olur. Bu durum
omzumuza aldigimiz sorumlulugu daha da agirlastirmaktadir. ilce Milli Egitim Midurligi olarak bu bilincle
hazirladigimiz 2019-2023 Stratejik Planinda gosterilen hedefler 2023 vizyonuna ulasmanin da yapi taslari
olacaktir.

Murat GOZUDOK
Kigukcekmece Milli Egitim Muduri



icindekiler

igindekiler 3
Giris 4
Eylem Plani 5

Amag 1: Biitiin 6grencilerimize, medeniyetimizin ve insanhgin ortak degerleri ile ¢agin gereklerine uygun bilgi,
beceri, tutum ve davranislarin kazandirilmasi saglanacaktir. 5

Amag 2: Cagdas normlara uygun, etkili, verimli yonetim ve organizasyon yapisi ve siiregleri hakim kilinacaktir._7

Amag 3: Okul Oncesi Egitim ve Temel Egitimde 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii
gelisimleri saglanacaktir. 9

Amag 4: Ogrencileri ilgi, yetenek ve kapasiteleri dogrultusunda hayata ve iist 6gretime hazirlayan bir
Ortaégretim Sistemi ile toplumsal sorunlara ¢oziim lireten, iilkenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina
katki sunan 6grenciler yetistirmek. 12

Amag 5: Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetlerinin etkinligi artirilarak bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel
gelisimleri desteklenecektir. 15

Amag 6: Toplumun ihtiyaci ve sektér taleplerinin gerektirdigi yetkinliklerine gére diizenlenecek olan Mesleki ve
Teknik Egitim ve Hayat Boyu Ogrenme sistemleri etkin bir bigime uygulanacaktir. 17

Hedef 7.1: Ozel 6gretime devam eden égrenci oranlari artirilarak 6zel 6Gretim kurumlarinda etkili bir

ybnetim ve teftis yapisi paralelinde etkin ¢calismalar yapilacaktir. 20
Gosterge Bilgileri 21
Amag 1 Performans Gostergeleri 21
Amag 2 Performans Gostergeleri 23
Amacg 3 Performans Gostergeleri 25
Amac 4 Performans Gostergeleri 29
Amag 5 Performans Gostergeleri 33
Amacg 6 Performans Gostergeleri 36

Amag 7 Performans Gostergeleri 40




Giris

Kiglkcekmece Milli Egitim MudarlGglu olarak 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan Stratejik
Amacglarla iligkili Stratejik Hedefler belirlenerek belirlenen bu hedeflerle ilgili Performans Gostergeleri ve
Stratejiler olusturulmustur. Stratejilerin gerceklestirilmesi icin de eylemler tespit edilmistir. Performans
gostergelerinin izlenebilmesi icin baslangic degerleri olusturularak bes yillik hedefler meydana getirilmistir.
Gostergelerin  hesaplamalarinin  yapilabilmesi, kavram tutarliiginin saglanmasi ve veri elde etme
yontemlerinin belirlenmesi amaglariyla Gosterge Bilgi Tablosu olusturulmustur.

Stratejik Planin uygulanmasina yonelik olarak hazirlanan Eylem Plani ve Gosterge Bilgi Tablolari altta
yer almaktadir.



Eylem Plani

Amag 1: Biitiin 6grencilerimize, medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleri ile ¢agin
gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislarin kazandirilmasi saglanacaktir.

Hedef 1.1: Tim kademelerde biitiincil bir yaklasim cergevesinde, esnek bir egitim anlayisi
hayata gegcirilecektir.

Strateji 1.1.1: Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
etkinliklere katiimi artinlacak ve izlenecektir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |
No apilacak Galismalar Sorumlusu
Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ..
1.1.1.1 - . Qs s ODSH
yaptiklari etkinliklerin takibi saglanacaktir.
1112 Butln egitim kademelerinde bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti ODSH
B alanlarinda yapilan etkinliklere katilim oranlarin da artis saglanacaktir.
. . - T TESM, OSM,
1113 Bilim siniflari olusturulacak; bilim fuarlari, TUBITAK projeleri gibi faaliyetlere destek DOSM
verilecektir. MTESM
1114 Cesitli yarisma, organizasyon ve benzeri etkinliklerle okullarda faaliyetler yapilarak -IIr)EO$$|\I/\I/'I OM,
B ogrencilerin sosyal ve kiltlurel agidan gelisimlerine destek verilecektir. ¢
MTESM
1115 Ogrencilerde sosyal sorumluluk, cevre, saghkli yasam ve tasarruf bilinci kazandiriimasina -IIr)EO$$|\I/\I/'I OM,
yonelik faaliyetler yapilacaktir. MTESM
Ozel ogretim kurumlarimizdaki 6grencilerimiz ile resmi 6gretim kurumlarimizdaki | TESM, OSM,
ogrencilerimiz  arasinda iletisimin  giiclendirilebilmesi icin ortak etkinlikler | DOSM,
1.1.1.6 | dizenlemesine yonelik faaliyetler gelistirilecek, her 6zel 6gretim kurumunun en az bir | MTESM
kardes okul projesi gelistirmesine yonelik calismalar tesvik edilecektir.
TESM, OSM,
1.1.1.7 | Projelere ve yarismalara katimin etkin takibi icin 6zel komisyonlar kurulacaktir. DOSM,
MTESM
TESM, OSM,
1.1.1.8 | Proje ve yarisma cesitliligi artirilacaktir. DOSM,
MTESM
) TESM, OSM,
1.1.1.9 | llcede diizenlenen yarismalara katilimi cogaltmak icin sponsor destegi saglanacaktir. DOSM,
MTESM
.. E
11110 Ogrenci basina okunan kitap sayisina iliskin veri girisinin dogru bir sekilde girilmesi igin -I;OS;\I/\I/’I oM,
gerekli tedbirler alinacaktir. MTESM
.. E
11111 Ogrencilerin okullarda farkli siniflara gore atiklarin tekrar sisteme kazandirilmasina -I;OS;\I/\I/’I oM,
yonelik faaliyetler yapmasi saglanacaktir. MTESM




Hedef 1.2: Etkili bir Olgme ve Degerlendirme Sistemi ile tiim alanlarda ve egitim
kademelerinde, 6grencilerimizin her diizeydeki yeterlilikleri izlenip degerlendirilecektir.

Strateji 1.2.1: Egitim kalitesinin artirlmasi igin Olgme ve Degerlendirme yoéntemleri
etkinlestirilecek ve Yeterlilik Temelli Olgme Degerlendirme yapilacaktir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |

No apilacak Calismalar Sorumlusu

1211 Alvt.e.rnatlf Olgme-Degerlendirme araglari ile ilgili olarak 6gretmenlere hizmet igi OYGSM
egitimler planlanacaktir.

1212 Kurulan butinlesik 6lcme degerlendirme sistemi hakkinda hizmet ici egitimler OYGSM
planlanacaktir.

1213 Ortadgretim ve ortaokul bazinda gerceklestirilen merkezi sinav sonuglarinin analizleri ODSHSM
yapilacaktir.

1214 II(;e. dt.Jzeym?Ie"s[navIaraT yonelik ortak sinav, tarama testleri, rehberlik faaliyetleri gibi ODSHSM
etkinlikler yuratilecektir.

Strateji 1.2.2: Kademeler arasi gegis sinavlarinin egitim sistemi lizerindeki baskisinin azaltilmasi
icin Yeterlilik Temelli Olgme Degerlendirmenin etkin bir bicimde uygulanmasi saglanacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
TESM,
Okullar arasi basari farklarinin azaltilmasina yonelik egitsel tedbirler alinacak ve 6grenci, | OSM,
1.2.21 Ca s . : . . A
veli ile 6gretmenlere yonelik seminerler diizenlenecektir. DOSM,
MTESM
Okul profili degerlendirme verileri izlenerek hangi okula, ne tiir destek saglanacagi tespit |
1222 edilip gerekli tedbirlerin alinmasi icin calismalar yapilacaktir. IESM
Sartlari elverissiz olan okullarin fiziksel ve sosyal olanaklarinin gelistirilmesi icin gerekli .
1.2.2.3 ) IESM
tedbirler alinacaktir.
Ogrencilerin (st 6grenime gegisi ile kariyer gelisimlerinde etkili olacak olan e-
1.2.2.4 | portfolyolarin saglikh bir sekilde yiritilmesi icin gerekli farkindahk egitimleri TESM
planlanacaktir.

Hedef 1.3: Ogrencilerin yas, okul tiirii ve programlarina gore gereksinimlerini dikkate alan
beceri temelli Yabanci Dil yeterlilikleri sistemine etkin bir sekilde uygulanacaktir.

Strateji 1.3.1: Yabanc dil egitiminde 6gretmen nitelik ve yeterlilikleri yiikseltici galigmalar yapilacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar sorumlusu
1.3.1.1 | Yabanci Dil 6gretmenleri dil becerilerinin gelistirilmesi konusunda tesvik edilecektir. OYGSM
1.3.1.2 | Yabanci Dil 6gretmenlerine hizmet igi egitimler verilecektir. OYGSM

L) . D. . . . . . . - e . . . . . vy
1313 Ogretmenlerin Yabanci Dil becerilerinin gelistirilmesi icin Gniversitelerle is birligi 5GSB

yapilacaktir.

1.3.1.4 | Yabanci dil 6gretmenleri alanlarinda yiksek lisans egitimi almalari icin tesvik edilecektir. OYGSM

Zorunlu, segmeli Yabanci Dil derslerinin tercihi konusunda velilere yonelik bilgilendirme

1.3.1.5
calismalari yapilacaktir.

SGSB




Strateji 1.3.2: Ogrencilerin ingilizce konusulan diinyay! deneyimlemesi saglanacak ¢alismalar yapilacaktir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |

No apilacak Caligmalar Sorumlusu

1321 4. Sinif Yabanci Dil 6gretiminde; video oyunlar, sarkilar, interaktif etkinlikler, interaktif BIETSM

oyunlar ve hikayelerin olusturulmasi desteklenecektir.

5-8. Siniflarda Yabanci Dil 6gretiminde her bir 6grencinin bireysel gereksinimine cevap
1.3.2.2 | verecek seviyelendirilmis ¢cevrimigi hikaye kitaplari, yazma etkinlikleri, kelime BIETSM
¢ahismalarinin kullanilmasini tesvik edici faaliyetler gergeklestirilecektir.

9-12. Siniflarda Yabanci Dil 6gretiminde 6grencilerin devam ettikleri okul tirindn
1.3.2.3 | 6ncelikleri uyarinca konusma, dinleme, okuma ve yazma becerilerini gelistirecek dijital BIETSM
iceriklerin yeterince kullaniimasini saglamak igcin 6gretmen egitimleri yapilacaktir.
ilce genelinde dil laboratuvari kurulabilecek egitim kurumlarinin tespit edilmesine
1.3.2.4 | yonelik analizler yapilacak, hayirseverler ve STK’lar ile is birligi yapilarak bu BIETSM
kurumlarimiza dil laboratuvari kurulmasi galismalarina baslanacaktir.

Yabanci dil egitimini destekleyen tiim projelerin ve hareketliliklerin tanitimini yaparak
O0gretmen ve 6grencinin motivasyonu saglanacaktir.

1.3.2.5 BIETSM

Hedef 1.4: Ogrenme siireglerini destekleyen dijital icerik ve beceri destekli doniisiim ile 6grenci
ve Ogretmenlerimizin esit 6grenme ve 6gretme firsatlarini yakalamalari ve 6grenmenin sinif
duvarlarini agsmasi saglanacaktir.

Strateji 1.4.1: Dijital igerik ve becerilerin gelismesi icin kurulan Ekosistem Modeli desteklenecektir.

Eylem Eylem
Yapilacak Caligmalar

No P! Gahs Sorumlusu
Dijital igerik ve becerilerin gelismesi ile ilgili ilce genelinde ¢alistay yapilacaktir. .

14.1.1 OYGSM

1.4.1.2 | Ekosistem modelini destekleyici calismalar yapilacaktir. OYGSM

Strateji 1.4.2: Dijital icerik hazirlanmasina yonelik 6gretmen egitimi programlari hazirlanacaktir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |

No aptlacak Calismalar Sorumlusu
Dijital igerik ve becerilerin gelistirilmesi ile ilgili tanitici faaliyetler yapilacaktir. N

14.2.1 OYGSM

1.4.2.2 | Ogretmen hizmet ici egitim programlari diizenlenecektir. OYGSM

Amag 2: Cagdas normlara uygun, etkili, verimli yonetim ve organizasyon yapisi ve
siiregleri hakim kilinacaktir.

Hedef 2.1: Yonetim ve 6grenme etkinliklerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistiriimesi
amaciyla Veriye Dayali Yonetim yapisina gegilecektir.

Strateji 2.1.1: Mudirligin tiim kararlari veriye dayali hdle getirilecek ve biirokratik siireg
azaltilacaktir.

Eylem Eylem
No Sorumlusu
2.1.1.1 | Veri izleme Birimi kurularak verilerin karar destek mekanizmasina katki saglamasi igin SGSM

Yapilacak Calismalar




gerekli calismalar yapilacaktir.

2.1.1.2 | Veriye Dayali Yonetim anlayisinin hayata gegmesiyle basta okullarimiz olmak tizere tim

. . N S ) SGSM

yonetim kademelerinde biirokratik is ylikiinlin azaltilmasi saglanacaktir.

2.1.1.3 | Veriye dayal karar verme sireclerinin saglikh yiritilebilmesi icin ilgililere seminerler BYGSM
verilecektir.

2.1.1.4 | Egitim ve 6gretim siireglerinin iyilestirilmesine yonelik gostergelerin gelistirilebilmesi, SGSM
memnuniyetin ve etkililigin 6l¢lilebilmesi amaciyla arastirmalar ve analizler yapilacaktir.

2.1.1.5 | Madarlagimiz birimleri tarafindan sorunlari tespit etmek, gelismeleri izlemek ve
politikalar gelistirmek amaciyla birim icinde ya da birimler arasinda gerekli arastirmalar | SGSM
ylratilecektir.

2.1.1.6 | Maduarliagimiize bagh kurumlarda yapilan arastirmalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi,
ihtiyac duyulan arastirma raporlarina hizli ve giivenilir bir sekilde erisim saglanabilmesi | SGSM
icin internet olanaklari kullanilarak bir moddil gelistirilecektir.

2.1.1.7 | Bilgi edinme sistemleri vasitasiyla bilgi istenilen konularin analizi yapilacak, siklikla talep
edilen bilgiler web sitemiz Gizerinden kamuoyu ile diizenli olarak paylasilarak SGSM
memnuniyet orani artirilacaktir.

Strateji 2.1.2: Okul bazinda veriye dayali yonetim sistemine gecilecektir.
:E\x)lem Yapilacak Calismalar Ezlri':‘nlusu
2.1.2.1 | Akademik ya da sosyal destege ihtiya¢c duyan 6grenciler belirlenerek okul planlarinda SGSM
gerekli faaliyetlere yer verilmesi saglanacaktir.
2.1.2.2 | Okullara “Okul Gelisim Modeli” cergevesinde bilgilendirme calismalari yapilip okullarin SGSM
gelisimleri izlenecektir.

Hedef 2.2: Tiim egitim ¢alisanlarinin gelisimlerini desteklenecektir.

Strateji 2.2.1: Ogretmen ve okul yoneticilerinin mesleki gelisimleri tesvik edilecektir.

E\gem Yapilacak Caligmalar Ezl:rnlusu
Ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimde sirekliligi saglama konusunda bilimsel

2.2.1.1 | etkinliklere ve lisansistli programlara katilmalari igin Universitelerle is birligi yapilarak SGSM
tesvik edici uygulamalar gelistirilecektir.

2.2.1.2 | Ogretmen ve okul yoneticilerimizin mesleki gelisimlerini siirekli desteklemek tizere
Universitelerle ve STK’larla yiiz ylze, 6rglin ve/veya uzaktan egitim is birlikleri hayata SGSM
gecirilecektir.

2.2.1.3 | Midurltgimuzde calisan personelin kisisel ve mesleki gelisimini saglamak lizere egitim SGSM
faaliyetleri gerceklestirilecektir.

2.2.1.4 | Hizmet ici egitim faaliyetlerinin etkinligi izlenerek iyilestirilecektir. OYGSM

2.2.1.5 | iicemizde bulunan iiniversitelerle is birligine gidilerek personelin kariyer gelisimini tesvik edici ”
protokoller yapilacaktir. OYGM

2.2.1.6 | Ucretli 6gretmenlerin mesleki gelisimini destekleyici faaliyetler yiiritilecektir. OYGSM

Strateji 2.2.2: insan kaynaginin verimli kullanilmasi ve hakkaniyetli bir sekilde édiillendirilmesi
saglanacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar Sorumlusu

2991 Ilge.g.enellnfie dengeli norm dagilimi saglanmasina yonelik faaliyetler hayata BYGSM
gecirilecektir.

2.2.2.2 | Egitim ve 6gretim hizmetleri disindaki hizmet siniflarinda gorevli personelin siirekli PHSM




mesleki gelisimleri desteklenecektir.

2.2.2.3 | Egitim ve 6gretim hizmetleri disindaki hizmet siniflarinda Calisan Memnuniyet Anketi
yapilacaktir.
2.2.2.4 | Personelin motivasyon ve is doyumunu artirmaya yonelik ¢alismalar planlanip uygulanacaktir. OYGSM

OBSM

Hedef 2.3 : Egitimin niteliginin artirllmasi ve okullarda planli yonetim anlayisinin yerlesmesi amaciyla
biitce ile plan bagini kuran verimli bir finansman modeline gecilecektir.

Strateji 2.3.1: Okullarimizin finansman yontemleri cesitlendirilerek okullar igin ayrilan biit¢enin
artirilmasi saglanacaktir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |

No apilacak Galismalar Sorumlusu

2311 Okgllarlm!2|n finansman yontemlerinin gesitliligi ile ilgili okul middurlerine egitim SGSM
verilecektir.

2.3.1.2 | Finansman kaynaklarinin artirilmasi igin farkindalk ve tanitim ¢alismalari yapilacaktir. SGSM

Amag 3: Okul Oncesi Egitim ve Temel Egitimde 6grencilerimizin biligsel, duygusal ve
fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacaktir.

Hedef 3.1 Erken Gocukluk Egitiminin niteligi ve yayginhgi artinlacak, Toplum Temelli Erken
Cocukluk gesitlendirilerek yayginlastirilacaktir.
Strateji-S 3.1.1: Erken Cocukluk Egitim hizmeti yayginlastirilacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Caligmalar sorumlusu
Sosyo ekonomik diizeyi disiik olan ailelerin ¢cocuklarinin Erken Cocukluk Egitimine
3.1.1.1 . TESM
katilimini kolaylastirici tedbirler alinacaktir.
Ailelerin erken ¢ocukluk egitiminin gerekliligi konusunda farkindahgini artirmaya yonelik ..
3.1.1.2 . . ) HBOSM
rehberlik ve bilinglendirme galismalari artirilacaktir.
Okul Oncesi Egitim icin derslik ihtiyac analizi dogrultusunda uygun arsa uretilerek derslik | .
3.1.13 IESM
yapilacaktir.
Cocuklarin izlenmesi ve degerlendirilmesinde gelisimsel yaklasimlar ile ilgili 6gretmen ve
3.1.14 . . s TESM
velilere yonelik farkindalik calismalari yapilacaktir.
Farkli kurum ve kuruluslar ile halk egitim merkezleri is birliginde anne babalara yénelik
3.1.15 L L o TESM
cocuk gelisimi ve psikolojisi odakli egitimler yayginlastirilacaktir.
Gogmen, gecici koruma altindaki cocuklarin bulundugu okullarda hizlandiriimis, yogun ve
3.1.16 | . - . o TESM
bir arada yasami destekleyici programlar ile okula erisim artirilacaktir.

Strateji- S 3.1.2 Erken gocukluk egitim hizmetlerine yonelik butiinlesik bir sistem uygulanacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Tim Erken Cocukluk Egitim Hizmetlerine yonelik olusturulan ortak kalite standartlari ve

3.1.21 : : TESM
uygulamalari izlenecektir.

3122 CoFukIa |I.g|I| tiim yerel kurum ve kuruluslar harekete gegirilecek ve bu is birligi tesvik TESM
edilecektir.
Midurlagimiz blinyesindeki okullarin, bélgelerindeki bilim merkezleri, miizeler, sanat

3.1.2.3 . L . ey TESM
merkezleri, teknoparklar ve tiniversitelerle is birlikleri artirilacaktir.

3124 .O.grefrﬁenlerl_n Erker\ Cocukluk Egitimi konusundaki deneyimlerini artirmak i¢in hizmet BYGSM
ici egitim faaliyetleri yapilacaktir.




Yoneticilerin gelisimini desteklemek amaciyla Temel Egitim konusunda bilgilendirme

3.1.2.5 . . TESM
seminerleri yapilacaktir.
Midurlugimiz ozel politika gerektiren gruplarin egitim ve 6gretime erisimlerine

3.1.26 | . - : TESM
yonelik proje ve protokoller yapacaktir.

3127 Muidurlugimiz tarafindan okullasma oranlarinin diisiik oldugu egitimin bolgelerinde TESM

B okullasmanin 6nemi hakkinda bilgilendirme ve farkindalk ¢alismalari yapilacaktir.

Okullarimizda gesitli spor dallarinda yetenekli olan ¢ocuklarimizin 6gleden sonra spor

3.1.2.8 | kullplerinde yogunlastirilmis antrenmanlara katilimlari igin gerekli destek ve TESM

yonlendirme hizmetleri saglanacaktir.

Hedef 3.2 Ogrencilerimizin biitiinciil gelisimini 6nemseyen, bir Temel Egitim anlayisina
gecilerek okullagma orani artirilacaktir.

Strateji- S 3.2.1- ilkokul ve Ortaokullarda okullasma oranlari artirilacaktir.

:E\x)lem Yapilacak Caligmalar Ezlri':‘nlusu
ikili egitim oraninin azaltilmasi igin ihtiyag duyulan finansmanin saglanmasinda diger

3.2.1.1 | kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve hayirseverlerin katkisinin artiriimasina yénelik | SGSM
calismalar gercgeklestirilecektir.
Derslik yapimina yonelik 6denekler derslik ihtiyaci en fazla olan ilgelerden baslanarak SGSM-

3.2.1.2 ;
kullandirilacaktir. IESM

3213 Okullagma oranlarinin disiik oldugu bolgelerde egitimin dnemi hakkinda bilgilendirme ve TESM
farkindalik galismalari yapilacaktir.

3214 ikili egitim icin derslik ihtiyac analizi dogrultusunda uygun arsa uretilerek derslik _SGSM -
yapilacaktir. IESM

Strateji- S 3.2.2- ilkokul ve ortaokullar gelisimsel agidan yeniden yapilandirilacaktir.

E\gem Yapilacak Calismalar Ezl:rnlusu
ilkokullarda not yerine cocuklarin gelisimsel ézellikleri dikkate alinarak kurulan ¢ok yénlii

3.2.2.1 Ny ) Lo o . . . TESM
degerlendirme sistemi hakkinda bilinglendirme faaliyetleri yapilacaktir.

3229 ilkokullarda teneffiis ve serbest etkinlik saatlerinin etkin ve nitelikli degerlendirilmesi TESM
konusunda galismalar yapilacaktir.

3223 Okul ve egitim ortaminin 6grenciler icin daha gekici bir hale getirilip, 6grencilerin kisisel, TESM
sosyal, sportif ve kiltiirel ihtiyaglarina cevap vermesi igin ¢alismalar yapilacaktir.

3224 ilkokul ve Ortaokullarda cocuklarin izleme ve degerlendirilmesinde, e-portfolyo temelli TESM
gelisimsel izleme raporu kullanilacaktir.

3.2.2.5 | Ogrencilerin Tiirkgeyi dogru ve etkin kullanmalarini saglamak icin calismalar yapilacaktir. | TESM

Strateji- S 3.2.3- ilkokul ve ortaokullarda devamsizlik oranlari azaltilacaktir.

E\:)Iem Yapilacak Calismalar EZET“USU
Devam ve erisim konusunda ilge durum raporlari hazirlanarak analiz edilerek okula devam sorunu

3.2.3.1 | yasayan 6grencilere ve bu 6grencilerin ailelerine yonelik kisisel ve sosyal rehberlik calismalari TESM
yapilmasi kapsaminda ilimiz genelinde rehberlik ¢alistaylari diizenlenecektir.
Basarisiz oldugu icin sistemden ayrilmak zorunda olan 6grencilerin okula devamlarini saglamaya

3.2.3.2 . } . ) ) o . TESM
ve akademik basarilarini ylikseltmeye yonelik faaliyet ve projeler gelistirilecektir.

3.2.3.3 | Kurumlarda “Ogrenci Devamsizliginin Onlenmesi” calistayi diizenlenecektir. TESM

3234 Tim egitim/68retim kademelerinde devamsizlik, sinif tekrari ve okuldan erken ayriima TESM

nedenlerinin tespiti icin arastirmalar yapilacaktir.




Hedef 3.3 Temel Egitimde okullarin niteligini artiracak yenilik¢i uygulamalara yer verilecektir.

Strateji- S 3.3.1- Temel egitimde yenilikci uygulamalara imkan saglanacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Ogrencilere sosyal girisimci 6zellik kazandirilmasi suretiyle toplumsal sorunlara ¢éziim | TESM-
3.3.1.1 .
arama noktasinda sorumluluk almalari saglanacaktir. OosSMm
Egitim kurumlarinda fiziki dlizenlemeler yapilarak engelli 6grencilerimizin egitime ;
3.3.1.2 A IESM
erisilebilirligi artirilacaktir.
Ogrencilerin egitim kayit bolgelerindeki bilim merkezleri, kiitiiphaneleri, okul-mahalle
3.3.13 e o . TESM
klltir ve sanat kullplerinden yararlanmasi amaciyla faaliyetler yapilacaktir.
Kamu kurum, kurulus ve belediyelere ait spor ve faaliyet merkezleri ile is birligi SGSM-
3.3.14
yapilacaktir. TESM
e aw . .. . C e s ..y . . . TESM-
3.3.1.5 | Alternatif 6gretim yontem ve teknikleri ile ilgili 6gretmen egitimleri verilecektir. OYGSM
3.3.1.6 | Geleneksel ve evrensel sporu birlestiren faaliyetler gergeklestirilecektir. TESM
Strateji- S 3.3.2- Temel egitimde okullar arasi basari farki azaltilacak calismalar yapilacaktir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
3.3.2.1 | Sartlari elverissiz okullar, kaynak planlanmasinda 6ncelikli hale getirilecektir. TESM-
IESM
3.3.2.2 | Okul planlarinin izleme ¢alismalarinda hedefledikleri basariyi gosteremedigi belirlenen
okullardaki 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimleri icin destek programlari TESM
uygulanacaktir.
3.3.2.3 | Okullarin niteligini artiracak 6gretim yontem ve teknikleri ile ilgili projeler yapilacaktir. TESM
3.3.2.4 | Okullarda bilimsel ve teknolojik faaliyetler yapilmasina zemin hazirlanacaktir. TESM




Amag 4: Ogrencileri ilgi, yetenek ve kapasiteleri dogrultusunda hayata ve iist 6gretime
hazirlayan bir Ortadgretim Sistemi ile toplumsal sorunlara ¢6ziim lreten, illkenin sosyal,
kiltiirel ve ekonomik kalkinmasina katki sunan 6grenciler yetistirmek.

Hedef 4.1 Ortaogretime erisim imkanlari ve tamamlama oranlarn artirilacaktir.

S 4.1.1- Ozel politika gerektiren gruplar ile diger tiim 6grencilerin Ortadgretime katilimlarinin
artirilmasi, devamsizlik ve sinif tekrarlarinin azaltilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

;\gem Yapilacak Calismalar Ezlrfmllusu

4.1.1.1 | Kiz ¢ocuklari, ¢alistirilan cocuklar, dezavantajli cocuklar gibi 6zel politika gerektiren
gruplarin egitim ve 6gretime erisimlerine yonelik projeler gelistirilip protokoller hayata | OSM
gecirilecektir.

4.1.1.2 | Okullasma oranlarinin diisik oldugu bélgelerde egitimin 6nemi hakkinda bilgilendirme OSM
ve farkindalik ¢alismalari yapilacaktir.

4.1.1.3 | Ogrencilerin Ortadgretimi tamamlamasina engel olan faktorler tespit edilerek bunlarin OSM
Onlenmesine yonelik tedbirler alinacaktir.

4.1.1.4 | Ogrencilerin devamsizlik yapmasina sebep olan faktorler belirlenerek ortadan

. . osM

kaldiriilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

4.1.1.5 | Diger kurum ve kuruluslarin is birligi ile cocuk isgiliginin dnlenmesine yonelik ¢calismalar OSM
yapilacaktir.

4.1.1.6 | Okul ve egitim ortami, 6grenciler icin daha gekici bir mekan haline getirilecek,
ogrencilerin kisisel, sosyal, sportif ve kiiltlrel ihtiyaclarina cevap verecek sekilde OSM
gelistirilecektir.

4.1.1.7 | Ortadgretim okul tirlerine ait kontenjan dagilimi 6grencilerin tercihleri ve ilgemizin OSM
glincel ve gelecekteki ihtiyaglari dikkate alinarak planlanacaktir.

4.1.1.8 | Ortadgretimde devamsizlik, sinif tekrari ve okul terkini azaltmak amaciyla "Ortadgretime Uyum OSM
Projesi" yayginlastirilarak uygulanacaktir.

S 4.1.2- Ogrencilerin ortadgretime katim ve devamini saglayacak sekilde yatililik imkanlarinin
kalitesi iyilestirilecektir.

E\gem Yapilacak Calismalar Ezl:rnlusu

4.1.2.1 | Pansiyon hizmetlerinin niteligini artiracak ¢alismalar yapilacaktir. OSM

4.1.2.2 | Pansiyon yapimi yatililik hizmetine ihtiyag duyan tim 6grencileri kapsayacak bigimde OSM
planlanacaktir.

4.1.2.3 | Okul pansiyonlariicin hazirlanacak olan hizmet standartlari etkin bir sekilde uygulanacak OSM
ve bu dogrultuda izleme yapilacaktir.

4.1.2.4 | Pansiyonlarda 6grencilere milli ve manevi degerleri kazandiracak faaliyet ve projeler OSM
gerceklestirilecektir.

4.1.2.5 | Yatilihk ve bursluluk olanaklarinin tanitiimasi igin bilgilendirme ¢alismalari yapilacaktir. OSM




Hedef 4.2 Ortadgretim kurumlarimiz, degisen diinyanin gerektirdigi becerileri saglayan ve

degisimin aktori olacak 6grenciler yetistiren bir yapiya kavusturulacaktir.

$ 4.2.1- Ortadgretim kurumlarinda esnek ve modiiler programa uyum galismalari yapilacaktir.

;\gem Yapilacak Caligmalar Ezlrfmllusu
4.2.1.1 | Ortadgretimde ders cesitliligi ve zorunlu ders saatleri konusunda yapilacak degisikliklerle OSM
ilgili bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir.
4.2.1.2 | 12. siniflarda ylksekdgretime duzenlenen hazirlik ve uyum programlari desteklenecektir. | OSM
4.2.1.3 | Ortadgretimde ¢ocuklarin ilgi, yetenek ve mizaglarina gére diizenlenecek olan segmeli OSM
ders yapisinin etkin uygulanmasi igin bilgilendirme galismalari yapilacaktir.
S 4.2.2- Ortaogretim son siniflarda vyiiksekégretime hazirlik ve alistirma programlari
yiirutiilecektir.
:E\x)lem Yapilacak Caligmalar Ezlri':‘nlusu
4.2.2.1 | Azalan ders gesitliligine bagli olarak proje ve uygulama calismalariyla 6grencilere ilgi ve OSM
yetenek alanlarinda derinlesme firsati saglanacaktir.
4.2.2.2 | Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi projelere katilimi tesvik edilecek ve égrencinin bu OSM
projelere katilmasina dair bilgilerin e-portfolyosunda yer almasi saglanacaktir.
4.2.2.3 | Dogal, tarihi ve kiltlirel mekanlar ile bilim-sanat merkezleri ve mizeler gibi okul disi
O0grenme ortamlarinin, 6gretim programlarinda yer alan kazanimlar dogrultusunda etkili | OSM
kullanilmasi saglanacaktir.
4.2.2.4 | Kurumsal projeler araciligiyla 6grencilerin is ve Universite gevreleriyle birlikte OSM
calismasinin 6nd agilacaktir.
4.2.2.5 | Yetenekli 6grencilerin ilgili okul ve mahalle spor kultplerinde ders saatleri disinda OSM
yogunlastiriimis antrenmanlara katihmi desteklenecektir.
S 4.2.3- Okullar arasi bagari farkinin azaltilmasina yénelik yapilan ¢alismalara destek verilecektir.
E\:)Iem Yapilacak Calismalar :zlriﬁlusu
4.2.3.1 | Kaynaklarin dagitiminda imkan ve kosullari bakimindan desteklenmesi gereken okullari OSM
oncelikli hale getirecek bir planlama yapilacaktir.
4.2.3.2 | Dezavantajli okullardaki 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimleri icin destek OSM-
programlari uygulanacak ve destekleme ve yetistirme kurslari yayginlastirilacaktir. ODSHSM
4.2.3.3 | Ogrenme giicliigii yasayan 6grenciler tespit edilerek desteklenmesi yéniinde calismalar OERSM
yapilacaktir.
4.2.3.4 | Yeni 6gretim metotlari, materyaller, yontem ve tekniklerle ilgili olarak son gelismeleri ve OSM-
ornek uygulamalari paylasmak Uzere branslar bazinda 6gretmenlerin genis katilimlari ile OYGSM
seminerler diizenlenecektir.
4.2.3.5 | Ogrencilerin sosyal girisimcilik deneyimleri edinmesi icin farkli kurumlarla is birligi OSM
protokolleri ve projeler gerceklestirilecektir.
4.2.3.6 | Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin saglanmasina yonelik ilgili paydaslarla isbirligine
S R . OSM
gidilecektir.(Universite, STK, vb).




Hedef 4.3: imam Hatip Okullarinin kendi 6zgiinliigii icinde niteligi artinlacaktir.
Strateji 4.3.1: imam Hatip Okullarindaki egitim faaliyetlerinin niteligini artiracak ¢calismalar yapilacaktir.

E\:em Yapilacak Caligmalar Ez:‘ir:‘nlusu

4.3.1.1 | Yurtlarda kalan 6grencilerimize yonelik degerlerimizi kazandirmayi hedefleyen DOSM
faaliyetler yiritilecektir.

4.3.1.2 | Ogrencilerimizin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla nitelikli destek egitimleri DOSM

planlanacaktir.

4.3.1.3 | OGEP (Ogretmen Gelisim Programi) ve DOGEP (Din Kltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen
Gelisim Programi) kapsaminda 6gretmenlerin akademik ve mesleki gelisimlerini DOSM
saglamak amaciyla seminer, konferans ve atélye ¢alismalari diizenlenecektir.

4.3.1.4 | Ogretmenlerin mesleki becerilerinin gelistirilmesine yénelik diizenlenen yaz kamplarina
destek verilecektir.

4.3.1.5 | YOGEP (Ydnetici Gelisim Programi) AiHL ve iHO Yéneticilerinin yoneticilik becerilerini
gelistirecek seminer, konferans ve atolye calismalari diizenlenecektir.

4.3.1.6 | Kuran-1 Kerim dersinde Meslek Dersi ve DKAB 6gretmenlerinin Kiraat, Talim, Tecvit bilgi
ve becerilerini gelistirmek icin istanbul Miiftiliigi ile is birligi yapilarak Tashih-i Hurdf DOSM
kurslari diizenlenecektir.

4.3.1.7 | Kur’an-1 Kerim derslerinde egitimci destegi saglanmasi, mesleki yarismalarin

DOSM

DOSM

- DOSM
yuritiulmesi konusunda Istanbul MUftaluga ile is birligi yapilacaktir. 03
4.3.1.8 | Okullarin yaptigi 6rnek faaliyet ve calismalar kamuoyuna duyurularak Mesleki ve Teknik ..
" : : A DOSM
Egitim ve Imam-Hatip okullarina yonelik farkindalik artirilacaktir.
Strateji 4.3.2: imam hatip okullarinda verilen Yabanci Dil egitimi iyilestirilecektir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar sorumlusu
4.3.2.1 | Ogrencilerin dil becerilerini gelistirmek amaciyla 6grencilerin yurt ici ve yurt disi dil ..
N . DOSM
kamplari etkinliklerine katilimi desteklenecektir.
4.3.2.2 | imam Hatip Okullarinin Yabanci Dil 8ncelikli olmak (izere uluslararasi alandaki ..
. . DOSM
etkinliklere katilmalari, saglanacaktir.
4.3.2.3 | imam Hatip Okullarinda Arapga Dergilerin ¢ikarilmasi desteklenecektir. DOSM
4.3.2.4 | Okullarda Yabanci Dil (Arapca) 6gretiminde konusma becerilerini gelistirmek amaciyla ..
) o DOSM
GEM’lerde calismis olan 6gretmenlerden yararlanilacaktir.
4.3.2.5 | Dil 6gretimi yapan 6zel 6gretim kurumlari ve STK’larla is birligi yapilacaktir. DOSM
4.3.2.6 | Ogrencilerimize 6zellikle Arapca ve diger Yabanci Dil alanlarinda nitelikli destek DOSM
egitimleri diizenlenerek yaz okullari agilacaktir.
4.3.2.7 | Yabanci dil egitiminde temel dort dil becerisini (Dinleme, konusma, okuma ve yazma) DOSM
gelistirmek amaciyla Yabanci Dil miinazaralari yapilacaktir.

Strateji 4.3.3: imam Hatip Okullari ve yiiksekdgretim kurumlari arasinda is birlikleri artinlacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
4.3.3.1 | Yiiksekogretim kurumlariyla yapilacak is birlikleriyle imam Hatip Okullarindaki
cocuklarimizin bilimsel ve entelektiiel gelisimlerini desteklemek icin Universitelerle is DOSM
birligi yapilarak sempozyum, kongre, galistay vb. bilimsel ¢alismalar diizenlenecektir.
4.3.3.2 | ilahiyat ve islami ilimler Fakiilteleriyle is birlikleri gelistirilerek 6grencilerin mesleki ..
. . N . . . DOSM
gelisimlerine yonelik akademik kogluk faaliyetleri yapilacaktir.
4.3.3.3 | Universitelerin arastirma olanaklari ve laboratuvarlarinin imam Hatip Okullari
w L . e SGSM
ogrencilerine kullanimi igin gerekli is birlikleri saglanacaktir.




Amag 5: Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetlerinin etkinligi artirilarak bireylerin bedensel,
ruhsal ve zihinsel gelisimleri desteklenecektir.

Hedef 5.1: Okul Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri etkin olarak yiiritiilecektir.

Strateji 5.1.1.: Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi icin gerekli tedbirler

alinacaktir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Rehberlik Hizmetleri sonucunda ortaya konulan veriler yardimiyla her bir 6grencinin ..
5.1.1.1 . N . . i . L o OERSM
bilimsel yéntemlere uygun bicimde kariyer yonlendirilmesinin yapilmasi saglanacaktir.
5112 Rehberlik 6gretmenleri mesleki gelisimleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi diizeyde OERSM-
R lisanslstl egitim, sertifika ve benzeri egitimlerle desteklenecektir. OYGSM
5113 Sinif ve brans 6gretmenlerinin Rehberlik Hizmetlerine iliskin becerilerinin artmasi icin OERSM-
R sertifikasyona dayali egitimler dizenlenecektir. OYGSM
5.1.1.4 | Tum kademelerde bagimlilik ile ilgili 5nleme galismalari yayginlastirilacaktir. OERSM
5115 Tum kademelerde 6grencilere ve velilerine yonelik cocuk haklari ile ilgili bilgilendirme OERSM
yapilacaktir.

5116 Coc.ugun“K?n-c.ilsml Kgruma5| ve Korunmasi Egitim Programi (Anaokulu, Ilkokul) etkin bir OERSM
sekilde yuritulecektir.

5117 Rehberlik ve Danismanlik faaliyetleri ile ilgili tiniversiteler ile is birligi calismalari OERSM
yapilacaktir.

Hedef 5.2: Biitiinlestirme kapsamindaki egitim ilkeleri benimsenerek sosyal yasam merkezi
olan okullarimizda birlikte yasama kiiltiirii gelistirilecektir.

Strateji 5.2.1: Ozel Egitim ihtiyac olan ogrencilere yénelik kaynastirma/biitiinlestirme
hizmetlerinin kalitesi artinllacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar sorumlusu
Kaynastirma/butlnlestirme uygulamalari yoluyla egitimin niteligini artirmak icin okul

5.2.1.1 | éncesi, sinif ve brans 6gretmenlerine sinif icindeki uygulamalara destek amacl Ozel OYGSM
Egitim konularinda hizmet ici egitim verilecektir.
Okullarimizdaki topluma hizmet uygulamalari kapsaminda ilgili kurum kuruluslar, ..

5.2.1.2 , . . S . . - OERSM
STK’lar ve Universiteler ile is birligi yapilarak faaliyetlerin gerceklesmesi saglanacaktir.

5213 Mudurligimauze bagh okullarimizda engelli erisilebilirligi ile ilgili fiziki dizenlemeler iESM
yapilacaktir.
Ozel gereksinimi olan 6grencilerin sosyal kiiltiirel faaliyetlere katilimi yéniinde okul ve ..

5.2.1.4 e OERSM
kurumlar ile is birligi yapilarak destek artirilacaktir.

5215 D.('aste'k Egltl'm Odalan |y|Ie§t|'r|I.erek Qestek Egitim Odalarinin kullaniminin artirilmasina OERSM
yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

5.2.1.6 | Kaynastirma/bUltunlestirme uygulamalari kapsaminda iyi 6rnekler paylasilarak OERSM
sayilarinin artirilmasi desteklenecektir.

5.2.1.7 | Okul 6ncesinde Kaynastirma Hizmetlerinin niteligini artirici proje faaliyetleri OERSM
ylritilecektir.

5.2.1.8 | Tersine Kaynastirma Uygulamalarina dair ¢alismalar yapilacaktir. OERSM
Tim kademelerde okula giden 6grencilere ve ailelerine yonelik 6zel gereksinimli

5.2.1.9 | bireylerile ilgili farkindalik egitimleri verilecektir. (Seminer, oyun gruplari, drama vb. OERSM
faaliyetler)
Akran 6gretimi gibi farkli 6gretim yontemlerinin siniflarda uygulanmasi saglanarak tiim ..

5.2.1.10 | .. . . . . . . OERSM
o0gretmenlere uygulama 6rneklerine dair rehberlik edilecektir.




Hedef 5.3: Ozel yetenekli 6grencilerimiz, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda akranlari ile bir

arada olacak sekilde uygun egitim yaklasimlari ile desteklenecektir.

Strateji 5.3.1: Ozel yeteneklilerin egitimine iligkin imkanlar iyilestirici galismalar yapilacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu

5311 Ozel yetene!fl|"b|"reyler|r.1 egitim hizmetleri kapsaminda alternatif egitim modellerine dair OERSM
calismalar ylratilecektir.
BILSEM siirecine ydnlendirilen 6grencilerin dogru tespit edilmesi amaciyla 6gretmenlere | ..

5.3.1.2 N O . . ) OERSM
tarama ve tanilama yontemine iliskin seminerler diizenlenecektir.

Strateji 5.3.2: Ozel yeteneklilere yonelik 6grenme ortamlari, ders yapilari ve
gelistirilecektir.

materyalleri

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar sorumlusu

5321 5"ya"§ Ye |Ikok'ul diizeyinde farkhlastirilmis program modelleri ile ilgili calismalar OERSM
ylrutulecektir.

5322 9Uzel yetenek.ll blrsyl‘erm egltl.ml |g|n.farkl| 6gretim modellerine dair sinif ve brans OERSM
ogretmenlerine egitimler verilecektir.

5323 Ozel yetenekli 6grencilerin egitim faaliyetleri ile ilgili STK’lar ve kurumlarla is birligi OERSM
yapilacaktir.

5324 Ozel yetenekli ogr.enuler.e dair 6gretim |ger|kler|n| cesitlendirme ile ilgili 6gretim icerikleri OERSM
olusturulmasi faaliyetleri desteklenecektir.

53725 Ozel yetenekli 6grencilerin olusturdugu iriinleri sergilemelerine yonelik faaliyetler OERSM
yapilacaktir.

Hedef 5.4: Ozel gereksinimli ¢ocuklarin Erken Tani ve Erken Egitim Hizmeti almalan

saglanacaktir.
Strateji 5.4.1: Erken Miidahale ve Erken Cocuklukta Ozel Egitim Hizmetleri kapsaminda
¢ocuklara ve ailelerine nitelikli hizmet verilecektir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Ozel gereksinimi olan 0-3 yas arasindaki cocuklar ve ailelerine yénelik erken ¢ocuklukta »
5.5.1.1 | « e L A . OERSM
Ozel Egitim Hizmeti ile ilgili faaliyetler yapilmasi saglanacaktir.
Gelisimi risk altinda olan ¢ocuklar icin tarama faaliyetleri gerceklestirilerek erken tani ve .
5.5.1.2 e LT : OERSM
erken egitim hizmetlerinin yiritilmesi desteklenecektir.
Gelisimsel risk faktorleri, otizm, dikkat eksikligi hiperaktivite, 6zgil 6grenme glcligi gibi | .
5.5.1.3 o M N OERSM
konularda aile bilgilendirme egitimlerinin yapilmasi saglanacaktir.
5.5.1.4 | Erken gocuklukta 6zel egitim hizmetleri kapsaminda gorev alan 6gretmenlere egitimler OERSM
diizenlenecektir.
Strateji 5.4.2: Okul 6ncesinde 6zel egitim hizmetlerinin kalitesi artirilacaktir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu
5571 Ozel Egitim Anasmlflarln(.ia Tersine Kaynastirma Uygulamalarinin artirilmasi yéniinde OERSM
¢alismalar desteklenecektir.
. . e . . . - Ev. . .
5529 O.I.<ul 9T€e5|nde farkllfgrenme rnodellgn takip edilerek Ozel Egitim Anasiniflarinda OERSM
gorevli 6gretmenlere egitimler verilecektir.
5.5.2.3 | 36 ay ve sonrasinda olan 06zel gereksinimli Ogrenciler icin proje ve faaliyetler | ..
. OERSM
desteklenecektir.
5.5.2.4 | Ozel Egitime ihtiyaci olan 36 ay ve sonrasinda olan dgrencilerin aileleri icin egitim OERSM
programlari hazirlanmasi saglanacaktir.




Amag¢ 6: Toplumun ihtiyaci ve sektor taleplerinin gerektirdigi yetkinliklerine gore
diizenlenecek olan Mesleki ve Teknik Egitim ve Hayat Boyu Ogrenme sistemleri etkin bir
bicime uygulanacaktir.

Hedef 6.1: Mesleki ve Teknik Egitime atfedilen deger ve erisim imkanlari artirilacaktir.

Strateji 6.1.1: Mesleki ve Teknik Egitimin goriiniirligii artirilacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu
Okul Sanayi is birligi istanbul Modeli ve Ureten Okullar projeleri kapsaminda iyi
6.1.1.1 | uygulama 6rneklerinin sosyal medya platformlarinda, Midurlagin web sayfasinda, MTESM
yerel ve ulusal basinda gorindrlaga artirllacaktir.
6112 Mesleki ve Teknik Egitimin tanitimina yonelik hazirlanan medya araclari MTESM-
o desteklenecektir. BIETSM
6113 Mtj_'slekl ve Teknik Egitim Kurumlarinin kendini sektore tanitacak faaliyetler ylritmesi MTESM
saglanacaktir.
6114 Mesleki ve Teknik Egitime ilgiyi artirmak amaciyla tanitim faaliyeti, sergi, yarisma, fuar MTESM-
B vb. faaliyetler diizenlenecektir. HBOSM
e MTESM-
6.1.1.5 | Ortaokul velilerine yonelik bilgilendirme toplantilari yapilacaktir. TESM
Mesleki ve Teknik Egitim 6grencilerinin alanlarina yonelik diizenlenen teknik gezi,
6.1.1.6 . . . S - MTESM
kariyer toplantilari vb. mesleki rehberlik faaliyeti sayisi ve niteligi artirilacaktir.
Mesleki ve Teknik Egitim kurumlarinda 6grencilerin devamsizlik nedenleri arastirilarak,
6.1.1.7 o . MTESM
okul devamsizligini azaltacak ¢alisma ve etkinlikler yapilacaktir.
Mesleki ve Teknik Egitim ara sinif 6grencilerine yonelik memnuniyet anketi
N ) o N : . MTESM-
6.1.1.8 | diizenlenecek ve analiz sonuglarina gore aidiyet duygularini gliclendirecek tedbirler SGSM
alinacaktir.
6.1.1.9 | Onceki 6grenmelerin taninmasina yonelik calismalar yiiriitiilecektir. MTESM
Strateji 6.1.2: Mesleki ve Teknik Egitimde kariyer rehberligi etkin bir hale getirilecektir.
Eylem Eylem
No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu
6.12.1 Mesleki Yaklasim Envanteri sonuglarina gore 6grencileri 6grenim gordikleri alan ve MTESM
77| kariyer gelisimleri ile ilgili mesleki rehberlik yapilacaktir.

MTESM -
6.1.2.2 | Mesleki Yaklasim Envanteri ile ilgili 6gretmenlere ve velilere egitim verilecektir. BYGSM
6123 Ogrenciler girisimcilik konusunda finansal imkan ve destek saglayan kurum ve MTESM

kuruluslarla bulusturulacaktir.
6.12.4 .Ogrenulerlr.w karilyer geI|§|m.It?r|n| yo.nlendlrmek amaciyla 6grenciler basarili geng girisimci MTESM
is adamlari ile bir araya getirilecektir.

Hedef 6.2: Mesleki ve Teknik Egitimde yeni nesil 6gretim programlarinin etkin

saglanacak, beseri ve fiziki altyapi iyilestirilecektir.

programlarinin etkin uygulanmasi saglanacaktir.

uygulanmasi

Strateji 6.2.1: Sektor talepleri ile gelisen teknoloji dogrultusunda yeniden diizenlenen 6gretim

Eylem Eylem
Yapilacak Cal |

No apilacak Calismalar Sorumlusu

6211 Ye'n‘lden duzenle.necek.olfa'n alan ve da!larm O6gretim programlari ve 6gretim sureleri ile MTESM
ilgili tanitim faaliyetleri diizenlenecektir.

6.2.1.2 Mesleki ve Teknik Egitim programlarinda 6grencilerin becerilerinin gelistirilmesine MTESM

| yonelik uygulamali derslerle ile ilgili degerlendirme yapilacaktir.

6213 I\/leslekl v? Teknl'k Egitiminde 9. Sinif 6grencilerine yonelik meslek tanitim faaliyetlerine MTESM

agirlik verilecektir.




Strateji 6.2.2: Mesleki ve Teknik Egitimde atdlye ve laboratuvar donaniminin giincellenen 6gretim
programlarina uygunlugu saglanacak ve doner sermaye faaliyetleri desteklenecektir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Egitim ortamlarinin altyapi, donatim ve malzeme ihtiyaglarinin déner sermaye faaliyetleri

6.2.2.1 | . R N : MTESM
ile karsilanabilmesi icin calismalar yiritllecektir.
Doner sermaye kapsaminda gerceklestirilen Gretimler ile hizmetlerin sayisinin ve

6.2.2.2 rier L DHSM
cesitliliginin artirllmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

6.2.2.3 | Doner Sermayesi olan Mesleki Teknik Egitim Kurumlarinin sayisi artirilacaktir. MTESM

Strateji 6.2.3: Ogretmenlerin mesleki gelisimleri desteklenecek ve hizmet ici egitimler gergek is
ortamlarinda yapilacaktir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Okul Sanayi is birligi istanbul Modeli kapsaminda sektorle deneyim paylasimi faaliyetleri | MTESM-
6.23.1 | . . . - S S . . -
ylratilerek 6gretmenlerimizin mesleki gelisimleri desteklenecektir. OYGSM
Ogretmenlerimizin Ureten Okullar Projesi kapsaminda DOSE’lerde gerceklestirilen tiretim | MTESM-
6.2.3.2 . .. . L &
faaliyetleri ile mesleki gelisimleri saglanacaktir. OYGSM-
6233 Ogrenci ve 6gretmenlerimizin isbasinda egitim almalari ve Yabanci Dil becerilerini MTESM -
| gelistirmelerini saglayan yurt disi hareketlilik programlarina katilimlari desteklenecektir. PHSM
6.2.3.4 | Ogretmenlerin Yabanci Dil becerileri ve mesleki yeterlilikleri gelistirilecektir. MTESM
Ogretmenlerin, sektdr taleplerinin degisimi ve teknolojideki gelismelere uygun olarak,
6.2.3.5 PR " . e . MTESM
sektor ile birlikte diizenlenen is basi egitimlere katilimlari saglanacaktir.

Hedef 6.3: Mesleki ve teknik Egitim-istihdam-iiretim iliskisi giiclendirilecektir.
Strateji 6.3.1: Mesleki ve Teknik Egitim kurumlari ile sektor arasinda is birligi artirilacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar Sorumlusu
Okul Sanayi is birligi istanbul Modeli kapsaminda Mesleki ve Teknik Egitim kurumlarinin

6.3.1.1 | . b . . : MTESM
Istanbul’daki sektorle etkilesimi artiracak faaliyetler yapilacaktir.
Okul Sanayi is birligi istanbul Modeli kapsaminda isletmelerde 6grencilerin mezuniyet

6.3.1.2 - .. L. o . e . MTESM
sonrasi ilgili sektorde istihdamini saglamaya yonelik calismalar ylratilecektir.

6.3.1.3 | Bulus, patent, marka ve faydali model Ureten okullar desteklenecektir. MTESM
Bulus, patent, marka ve faydali model lireten okullarin 6grenci, 6gretmen ve

6.3.14 i e . .. MTESM
yoneticilerinin doner sermaye gelirlerden pay almasi icin calismalar yapilacaktir.

6.3.15 Okul Sanayi Is .k.)|rl|g.| Istar.mbul Modeli kapsaminda egitim alan birey sayisinin MTESM
artirilmasina yonelik faaliyetler yapilacaktir.

Strateji 6.3.2: Yerli ve milli savunma sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giicii yetistirilecektir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Calismalar Sorumlusu

6.3.2.1 | Savunma sanayii kuruluslartiile is birligi protokolleri yapilacaktir. MTESM

6322 S?vun.ma sa.nayunln ihtiya¢c duydugu alanlarda egitim alan 6grenci sayisi artirilmasina MTESM
yonelik faaliyetler yapilacaktir.




Hedef 6.4: Bireylerin is ve yasam kalitelerini yiikseltmek amaciyla hayat boyu 6grenme faaliyetlerine
katilim ve tamamlama oranlari artirilacaktir.

Strateji 6.4.1: Hayat Boyu Ogrenme programlarina katihm ve tamamlama oranlarinin artiriimasi
saglanacaktir.

Eylem Eylem

No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu
Hayat Boyu Ogrenme faaliyetlerini tanitir afis, brosiir bastirilarak vatandaslara ..

6.4.1.1 y A . HBOSM
dagitilacak ayrica, resmi kurumlarin ilan panolarina asilacaktir.

6.4.12 Yerel medya organlarinda Hayat Boyu Ogrenme faaliyetlerinin tanitiminin yapilmasi HBOSM

saglanacaktir.

6.4.1.3 | Hayat Boyu Ogrenme faaliyetleri, ilge web sayfasinda duyurulacak ve yayinlanacaktir. HBOSM

Resmi, 6zel kurum/kuruluslar ile STK’lardan ihtiya¢ duyulan ve talep edilen kurs

414 HBOSM
6 programlari hazirlanacaktir. 03
Cocuklarini okula getiren velilerin cocuklarinin okul saatleri siiresince katilabilecekleri ..
6.4.1.5 - . HBOSM
kurs ve etkinlik programlari hazirlanarak, bu programlara katilmalari saglanacaktir.
6.41.6 Hayat Boyu Ogrenme kurumlarinca alan taramalari yapilarak kurs kayitlarinin artiriimasi HBOSM
saglanacaktir.
6.4.1.7 Hayat Boyu Ogrenme kurumlarinca vatandaslarin bulundugu kalabalik ortamlara HBOSM
tanitim stantlari kurulacaktir.
Hayat Boyu Ogrenme kurumlarinca resmi, 6zel kurum/kuruluslarin uygun alanlarinda ..
6.4.1.8 . .. HBOSM
sergiler diizenlenerek farkindalik ¢alismalari yapilacaktir.
6.4.1.9 | Sosyal medyada Hayat Boyu Ogrenme faaliyetleri duyurulacaktir. HBOSM
6.4.1.10 Cocuk ve genclerimiz basta olmak lzere toplumun tiim kesimlerine yonelik her tirli HBOSM
T bagimlilikla miicadeleye iliskin farkindalk egitimleri yayginlastirilacaktir.
6.4111 Hayat Boyu Ogrenmenin énemi ve bireye hem kisisel hem mesleki getirileri konusunda HBOSM
farkindalik ¢alismalari yapilacaktir.
6.4.1.12 Hayat Boyu Ogrenme kapsaminda kurs diizenleyen kurum ve kuruluslarla is birligi HBOSM

yapilacaktir.

is hayatinda degisen ve gelisen kosullar dogrultusunda bireylerin istihdam
6.4.1.13 | edilebilirliklerini artirmaya yonelik sektor ve ilgili taraflarla is birliginde ve hayat boyu HBOSM
0grenme kapsaminda mesleki kurslarin gesitliligi ve katilimci sayisi artirilacaktir.

Strateji 6.4.2: ilimizde gegici koruma altinda bulunan yabanci uyruklu ¢ocuklarinin egitim ve
o6gretime erisim imkanlari artirilacaktir.

Eylem
Sorumlusu

Eylem

No Yapilacak Calismalar

Gegici koruma altinda bulunan tiim yabanci ¢cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine dahil
6.4.2.1 | edilme siirecine ve talep eden 6grencilerin mesleki ve teknik egitime yonlendirilmesine HBOSM
yonelik calismalar yapilacaktir.

Okullarda ve gecici egitim merkezlerinde egitim géren her seviyedeki 6grenciye
destekleyici egitimler ve kurslar diizenlenecek, 6grenim ¢aginda olup tasima hizmetine
ihtiyac duyan Suriyeli 6grencilere tasima hizmeti saglanacak, 6grencilere kitap, egitim
materyali ve kirtasiye yardimi yapilacaktir.

6.4.2.2 HBOSM




Amac 7: Yeni diizenlenen 6zel 6gretim yapisi dogrultusunda daha etkin ¢alismalar yiriitilecektir.

Hedef 7.1: Ozel 6gretime devam eden 6grenci oranlan artirilarak 6zel 6gretim kurumlarinda etkili bir yénetim
ve teftis yapisi paralelinde etkin caligmalar yapilacaktir.

Strateji 7.1.1: Ozel Ogretim Kurumlarindaki teftis ve rehberlik calismalari 6grenmeyi gelistirme
odakl bir yapiya doniistiiriilerek hayata gecirilecektir.

Eylem Eylem
Yapilacak Cal I
No apilacak Caligmalar Sorumlusu

7.1.1.1 | Ozel 6gretim kurumlari ile ilgili biirokrasinin azaltiimasina yénelik calismalar yapilacaktir. | OOKSM

Ozel Ogretim Kurumlarindaki teftis ve rehberlik calismalari 6grenmeyi gelistirme odakli
bir yapiya donustliriilmus bir modeli hayata gecirilecektir.

7.1.1.2 OOKSM

Strateji 7.1.2: Ozel sektériin egitim yatinmlarini desteklemek amaciyla tedbir mekanizmalari hayata
gegirilecektir.

Eylem Eylem
No Yapilacak Caligmalar Sorumlusu
7121 Ozel okullar ile resmi okullar arasindaki sosyal dayanisma ve bitiinlesmeyi artirmak igin HOKSM

ortak proje ve platformlar hayata gecirilecektir.

Hedef 7.2: Sertifika egitimi veren kurumlarin niteligini artirmaya yonelik diizenlemeler hayata
gegirilecektir.
Strateji 7.2.1: Ozel gesitli kurslar ile Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde verilen egitimin
niteligini artirmaya yonelik calismalar yapilacaktir.

Eylem Eylem
Yapilacak Caligmalar

No P Gahs Sorumlusu

7211 C')zc'el Mo.torlu Tasit Surdculeri Kurslarinin egitim ve sinav standartlari ylkseltilerek HOKSM
kaliteleri artirilacaktir.
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde verilen destek egitimlerin kalitesi artirilacak, | .. ..

7.2.1.2 i o . . , : OOKSM
etkin ve verimli bir izleme denetim mekanizmasi hayata gegirilecektir.




Gosterge Bilgileri

Amacg 1 Performans Gostergeleri

ﬁgf' Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi

Tanimlar:
Sosyal Etkinlik: Ogretim programlarinin yaninda bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda 6grenci kuliibii ve toplum hizmeti ¢alismalari ile bu kapsamdaki
diger etkinliklerdir.
Sosyal Etkinlik Modiilii: Sosyal etkinlikler kapsaminda 6grencilerin sectigi/secildigi
ogrenci kullibliniin, katildigi toplum hizmetlerinin, yaptigi calismalarin ve bunlara
iliskin verilen belgelerin islendigi e-Okul sistemi iginde yer alan modulddr.
Olusturulacak sistem Milli Egitim Bakanligi blinyesinde gelistirilecek olup e-Okul
Yonetim Bilgi Sistemine Yonetim entegre edilen sistemi ifade eder. Veriler zorunlu

Bir egitim ve egitim ¢aginda olan ve e-Okul Bilgi Sistemine Kayith olan biitiin 6grencileri

o . kapsamaktadir.

O0gretim déneminde

bilimsel, kiltirel,

. Hesaplama kurali:
PG sanatsal ve sportif . A . . .
111 | alanlarda en az bir I?Lhmse.l, kulturel, sanatsal ve“suportlfalanlarda en alzf)lr faa!lyete katlla.n. toplam
faaliyete katilan ogrenu s§y|5|n|n (A), toplam ggren“u say|s.|na (B) béliinmesiyle elde edilir. Bu
barenci orani (%) gosterge ilkokul, ortaokul ve lise dlizeylerinde ayri ayri hesaplanacaktir.
Faaliyete katilma orani: (A/B) *100'dr.
Bilimsel, kiltlirel, sanatsal ve sportif alanlarin birden fazlasinda faaliyete katihm
gosteren 6grencinin katihm durumu 1 olarak ele alinacaktir.
Veriler devlet okullarinda egitim géren zorunlu egitim kapsaminda yer alan ve e-Okul
yonetim bilgi sisteminde kayitli olan 6grencileri kapsamaktadir.
Gosterge veri kaynagi:
Okul Yonetim Bilgi Sisteminde yer alan sanat, bilim, kiltlr ve spor alanlarinda yapilan
faaliyetlerin izlenmesine yonelik olusturulan Sosyal Etkinlikler Moduliinden elde
edilen verilerdir.
Sistem yil boyu agik kalacak olup veriler ders yili sonu itibariyle olusturulacaktir.
Tanimlar:
Hesaplama kurali:
Toplam okunan kitap sayisinin (A), toplam 6grenci sayisina (B) béliinmesiyle elde

. . edilir.

Fl).Gl.Z Skgt:igg I?ii;nsaym Ogrenci basina okunan kitap sayisi: A/B"dir.

Hesaplama egitim kademelerine gore (llkokul, Ortaokul, Lise) ayri ayri yapilacaktir.
Gosterge veri kaynagi:
E-okul veri tabanindan saglanacaktir.
Tanimlar:
Merkezi sinav puaniyla 6grenci alan okul: Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri, proje
uygulayan egitim kurumlari ile Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Anadolu Teknik
Ortadgretime programlaridir.
PG merkezi sinavla
vy . Hesaplama kurali:
1.2.1 | yerlesen 6grenci

orani (%)

Ortadgretime yerlestirmenin yapildig egitim ve 6gretim yili igin o yil ortadgretim
kurumlarina merkezi sinav puaniyla yerlesen 6grencilerin (A), ortadgretime ayni yil
yerlesen toplam 6grenci sayisina (B) boliinmesiyle elde edilir.

Gosterge degeri: A/B*100




Gosterge veri kaynagi:
E-okul veri tabanindan saglanacaktir.

PG
1.2.2

PG 1.2.2 Yil sonu
basari puan
ortalamalari

Tanimlar:
Yilsonu puani ortalamasi: ilgili 5gretim kademesindeki 6grencilerin yilsonu puan
ortalamalaridir.

Hesaplama kurali:

ilgili 6gretim kademelerindeki (ortaokul, ortaégretim) tim sinif seviyelerindeki
ogrencilerin yilsonu puan ortalamalarinin (01, 02, 03, ...on) ayni 6gretim
kademesindeki yilsonu puan sayisina (n) boliinmesiyle elde edilir.

Ortalama= (01+02+03+ ...+on) /n

0l: yil sonu ortalamasi

PG
131

Yabanci Dil dersi
yilsonu puani
ortalamasi

Tanimlar:
Yabanci Dil dersi yilsonu puani ortalamasi: ilgili 5gretim kademesindeki 6grencilerin
Yabanci Dil derslerinin yilsonu puan ortalamalaridir.

Hesaplama kurali:

ilgili 6gretim kademelerindeki (ortaokul, ortadgretim) tiim sinif seviyelerindeki
ogrencilerin Yabanci Dil dersi yilsonu puan ortalamalarinin (01, 02, 03, ...on) ayni
ogretim kademesindeki Yabanci Dil dersi yilsonu puan sayisina (n) béliinmesiyle elde
edilir.

Ortalama= (01+02+03+ ...+0n) /n

ol: bir Yabanci Dil dersinin yil sonu ortalamasi

Not: bir 6grenci bazi programlarda birden fazla Yabanci Dil dersi alabilmektedir. Bu
ogrencinin aldig1 her bir Yabanci Dil dersinin puan ortalamasi hesaplamaya dahil
edilecektir. Bu 6grencinin aldigi Yabanci Dil dersi sayisi ortalama hesaplanirken
paydaya dahil edilecektir.

Hesaplama egitim kademelerine gore (ortaokul, lise) ayri ayri yapilacaktir.

Gosterge veri kaynagi:

e-okul modiiliinde yer alan 6grenci Yabanci Dil dersi yilsonu basari puanlari
kullanilarak elde edilecektir. Gosterge rakamlarina Ocak ve Haziran dénemlerinde
ulasilabilmektedir.

PG
1.3.2

PG 1.3.2. Yabanci Dil
Mesleki Gelisim
Programlarina katilan
yabanci dil 6gretmen
sayisl

Tanimlar:

Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS): Yiiksekogretim Kurulu’nun talimatiyla
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan gerceklestirilen merkezi bir lisan
sinavidir. YDS, nisan ve eylil aylari olmak Gzere yilda iki kez gerceklestirilmektedir.
Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavina, herhangi bir kamu kurumunda ¢alismakta olup dil
tazminati ya da yurtdisi gérev vb. nedeniyle Yabanci Dil bilgisi diizeyini belirlemek
isteyenler de katilabilmektedir. Sinav sonuglari, 90 — 100 arasindaki puanlar (A)
seviyesi, 80 — 89 arasindaki puanlar (B) seviyesi, 70 — 79 arasindaki puanlar (C)
seviyesi, 60 — 69 arasindaki puanlar (D) seviyesi, 50 — 59 arasindaki puanlar ise (E)
seviyesi olarak degerlendirilmektedir.

Hesaplama kurali:

(Yabanci Dil sinavinda (YDS) en az C seviyesi veya esdegeri bir belgeye sahip olan
O6gretmen sayisi*100)/Mevcut 6gretmen sayisi (Bakanligimiz okul ve kurumlarinda
gorev yapan tiim 6gretmenler.)

Gosterge veri kaynagi:

Veriler, MEBBIS lizerinden elde edilmektedir.




Amag 2 Performans Gostergeleri

IG\I(;?- Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi
Tanimlar:
Cografi Bilgi Sistemi: Yeryiziine ait bilgileri belirli bir amaca yonelik olarak toplama,
bilgisayar ortaminda depolama, giincellestirme, kontrol etme, analiz etme ve
Cografi Bilgi goriuntileme gibi islemlere olanak saglayan bir karar destek sistemidir.
PG Sisteminin
2.1.1 | kuruldugu okul Hesaplama kurali: )
orani (%) Cografi Bilgi sistemi kurulan okul sayisi/Tiim okul sayisi
Gosterge veri kaynagi:
Calismay! ylriten birimden alinan bilgiler.
Tanimlar:
Okul Gelisim Plani: Genel hedefi ve olay stratejisini, belirlenen operasyonel
doénemler icin hedeflere ve destekleyici bilgilere gére meydana gelen gelisimi
yansitan plan.
PG Stratejik Plana dayali
512 Qkul Geligim Planlari Hesaplama kurali:
- izlenen okul orani Okul Gelisim Plani izlenen okul sayisi/Tim okul sayisi
Gosterge veri kaynagi:
Calismay! yiriten birimden alinan bilgiler.
Tanimlar:
Bilgi Edinme Hakki: Bireylerin devlet kurum ve kuruluslarinin gérevlerinden dolayi
sahip olduklari bilgilere ulasabilme hakkidir.
Bilgi Edinme Sistemi: Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince bilgi ve belge talep etmek
icin olusturulan sistemidir.
Milli Egitim Bakanhgi iletisim Merkezi (MEBIM) : (444 0 632) basta 6gretmenlerimiz
olmak Ulzere 6grenci, veli ve diger vatandaslarimizdan ¢agri yoluyla gelecek her tirla
Bilgi edinme soru, talep, goris, 6neri ve idari konulardaki basvurularin etkin ve hizli bir sekilde
PG sistemlerinden hizmet | ¢dziime kavusturulmasi amaciyla faaliyet gésteren Bakanligimizin iletisim Merkezidir.
2.1.3 alanlarin memnuniyet
orani (%) Hesaplama kural:
Memnuniyet orani hesaplamasi anket yontemiyle yilda bir kez yapilmaktadir. Elde
edilen sonuglar yil sonunda aritmetik ortalama alinarak yillik memnuniyet orani
hesaplanmaktadir.
Gosterge veri kaynagi:
Uluslararasi bagimsiz 6zel bir kurulus tarafindan yapilan anket sonuglari.
Tanimlar:
Lisansustii Egitim: Lisans egitimine dayal olan yUksek lisans ve doktora egitimiyle
sanat dallarinda yapilan sanatta yeterlik calismasi ve tipta uzmanlikla bunlarin
Alaninda lisansiistii g(::"r(?ktir‘diéi.eéiti'r'n ('j“grti?irn, bilimsgl 'arastlrma ve uygulama etk"inlii.klerinden olf1§an
s egitimdir. Lisansustl egitim, belirli bir alanda uzmanlagsmaya doéniik olarak verilen
PG egitim alan o s
2.2.1.1 | 6gretmen orani (%) egitimdir.

Hesaplama kurali:

(Gorev yaptig bransta lisansiistli egitim alan 6gretmen sayisi*100)/Mevcut
O0gretmen sayisl

Bakanligimiz okul ve kurumlarinda gorev yapan tiim 6gretmenleri kapsayacaktir.




Gosterge veri kaynagi:
Veriler, MEBBIS Modiilli Gizerinden elde edilmektedir.

PG
2.2.1.2

Yonetim alaninda
lisansustl egitim
alan yonetici orani
(%)

Tanimlar:

Lisansiistii Egitim: Lisans egitimine dayal olan yiksek lisans ve doktora egitimiyle
sanat dallarinda yapilan sanatta yeterlik calismasi ve tipta uzmanlikla bunlarin
gerektirdigi egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama etkinliklerinden olusan
egitimdir. Lisansusti egitim, belirli bir alanda uzmanlagsmaya doénik olarak verilen
egitimdir.

Hesaplama kurali:

Yonetim, denetim ve planlama alanlarinda lisansistii egitim alan okul yoneticisi
orani, bu alanlarda lisansiisti egitim alan yoneticilerin sayisinin tim yoneticilerin
sayisina orani alinarak hesaplanacaktir.

A: lisansUstli egitim alan yonetici sayisi

B: Toplam yonetici sayisi

Lisanslistl egitim alan yonetici orani=(A/B)*100

Sozlesmeli ve kadrolu statlide goérev yapan tim okul yoneticilerini kapsayacaktir.

Gosterge veri kaynagi:

MEBBIS veri tabanindan yilin herhangi bir zamani elde edilebilmektedir. Yillik
karsilastirmanin daha saglikli olabilmesi icin 6 aylik izleme periyotlari boyunca veri
Uretilecektir.

PG
2.2.2

Yonetici cinsiyet
orani (%)

Tanimlar:
Yonetici: Merkez ve tasra teskilati birimlerinde gbérev yapan kadrolarda gérev yapan
yOneticilerdir.

Hesaplama kurali:

Merkez ve tasra teskilati birimlerinde gorev yapan okul midiri, okul midir
yardimcisi, sube miidiri ve (istl kadrolarda gorev yapan asil kadin yonetici sayisinin
(K) erkek yoneticilere orani (E) ile gosterge hesaplanir.

Yénetici cinsiyet orani=K/E*100

Gosterge veri kaynagi:
MEBBIS veri tabani kayitlarinda yer alan veriler ile yillar arasinda karsilastirma
yapabilmek i¢gin stratejik plan izleme dénemlerinde veri Uretilecektir.

PG
2.2.3

Ucretli Ogretmen
Orani (%)

Tanimlar:

Ucretli Ogretmen: Ders Ucreti karsiligi derse giren 6gretmen

Hesaplama kurali:

Norm kadro doluluk oranlari hesaplanacaktir.

Gosterge veri kaynagi:

MEBBIS veri tabani kayitlarinda yer alan veriler ile yillar arasinda karsilastirma
yapabilmek icin stratejik plan izleme dénemlerinde veri Uiretilecektir.

PG
224

Hizmet ici Egitime
Katilan Personel
Sayisl

Tanimlar:

Personel: MidurlGgimiizde calisan herkesi ifade etmektedir.
Hesaplama kurali:

Hizmet ici Egitime Katilan Personel Sayisi alinacaktir.
Gosterge veri kaynagi:

MEBBIS veri tabani kayitlarinda alinacaktir.




Amag 3 Performans Gostergeleri

IG\I(;?- Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi
Tanimlar:
3-5 yas grubu egitim (Okuléncesi egitim): Zorunlu ilkbgretim ¢agina gelmemis
¢ocuklarin egitimini kapsamaktadir. 3-5 yas grubuna egitim 2018-19 egitim ve
ogretim yili itibariyla resmi ve 6zel anaokullari, anasiniflari ve uygulama siniflarinda
istege bagl olarak verilmektedir.
Yas gruplarina (Dogum vyillari) gére NET okullasma oranlari: Ogrencinin ait oldugu
egitim kademesine (6grenim tlrine) bakilmaksizin, ilgili yas grubunda bulunan
toplam 6grencilerin, ilgili yas grubunda bulunan toplam niifusa béliinmesi ile elde
edilir.
Hesaplama kurali:
PG 3-5yas grubu A: ilgili yas grubundaki toplam 6grenci sayisi
3.1.1 okullasma orani (%) | B: ilgili yas grubundaki toplam niifus
Net okullasma orani = A/B x 100
3-5yas grubu, 3, 4 ve 5 yas olarak kabul edilmektedir ve okullasma oranlari
hesaplanirken kullanilan niifus ve 6grenci sayilarinda Tirkiye'de ikamet eden T.C.
vatandaslari kapsanmaktadir.
Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileri ve Adrese Dayali Nifus Kayit Sisteminden elde edilen niifus
verileridir. Gosterge her yil Eylal Ayinda MillT Egitim Bakanhgi tarafindan
yayinlanmaktadir.
Tanimlar:
Okul Oncesi Egitim: Zorunlu ilkdgretim cagina gelmemis, 3- 5 yas grubundaki
cocuklarin egitimini kapsamaktadir. Okuldncesi egitim 2018-19 Egitim ve Ogretim Yili
itibariyla resmi ve 6zel anaokullari, anasiniflari ve uygulama siniflarinda istege bagli
olarak verilmektedir. ilkokul birinci sinif: Mecburi ilkdgretimin ilk basamagi olan 4 yil
sureli ve zorunlu ilkokullarin birinci sinifindan olusmaktadir.
Hesaplama kurali:
ilkokul birinci sinif Resmi ve 6zel ilkokullara kayit yaptirdigi egitim ve 6gretim yilindan 6nce en az bir yil
PG ogrencilerinden en okul 6ncesi egitim almis olanlarin (A), ayni yil ilkokullara kayit yaptiranlara (B)
312 az bir yil okul dncesi | bollinmesi ile elde edilir .
o egitim almis Gosterge Degeri = (A/B)*100
olanlarin orani (%) Bu gosterge icin yas grubuna bakilmaksizin resmi ve 6zel ilkokullarin birinci sinifina
kayit yaptiran 6grenciler ve bu 6grencilerin 6nceki yillarda okuldncesi egitim
kurumlarindaki kayitlari dikkate alinmaktadir. Oran hesaplanirken kullanilan nifus ve
Ogrenci sayilarinda Turkiye'de ikamet eden T.C. vatandaslari kapsanmaktadir
Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileri. Gosterge her yil ilkokullara kayitlarin tamamlanmasindan
sonra elde edilmektedir.
Erken ¢ocukluk Tanimlar:
PG egitiminde Sartlari Elverissiz Gruplar: Go¢cmen, mevsimlik tarim isgisi, 6zel gereksinimli, gegici
3.13 desteklenen sartlari | koruma altindaki, sosyoekonomik diizeyi diistik erken ¢ocukluk egitimi cagindaki

elverissiz ailelerin

cocuklarin bulundugu veya niifusun daginik yapilandigi bolgelerdeki gruplar.




orani (%)

Hesaplama kurali:
Sartlari elverissiz ailelerden destek verilenlerin, sartlari elverissiz ailelere boliinerek
elde edilen sayinin 100 ile ¢arpilmasiyla elde edilir.

Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimlerden alinan verilerden hesaplanacaktir.

Erken Cocukluk

Tanimlar:
Erken Gocukluk: Zorunlu ilkbgretim ¢agina gelmemis, 3- 5 yas grubundaki ¢ocuklarin
egitimini kapsamaktadir.

Hesaplama kurali:

PG konusunda egitim Zorunlu ilkdgretim ¢agina gelmemis 3- 5 yas grubundaki ¢ocuklarin ailelerinden konu
3.1.4 verilen aile orani ile ilgili egitimi alanlarin zorunlu ilk6gretim ¢agina gelmemis 3- 5 yas grubundaki tim
(%) cocuklarin ailelerin sayisina oranidir.
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimlerden alinan verilerden hesaplanacaktir.
Tanimlar:
ikili Egitim: Bir okuldaki dersliklerin sabah ve 6gleden sonra olmak tizere giin
icerisinde iki farkh sinif tarafindan kullanilma durumudur. Ayni okulda ayri 6grenci
gruplariyla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitim ve 6gretimdir.
Tekli (normal) egitim: Ogretim siiresinin ve ders saatlerinin ders giinii igerisine
dengeli bicimde dagitildig ve bir okuldaki dersliklerin giin icerisinde bir sinif
tarafindan kullanilma durumudur. Normal egitim olarak da ifade edilmektedir.
ikili egitim
PG kapsamindaki Hesaplama kurali:
321 okullara devam Verinin kapsami: Okul 6ncesi, ilkogretim ve ortadgretim kademelerinde resmi ve 6zel
o eden 6grenci orani | okullarda 6grenim géren 6grencilerdir.
(%) ((ikili egitim yapan okullarda égrenim géren 6grenci sayisi)/(Toplam égrenci
sayis1))*100
Gosterge veri kaynagi:
Temel veri kaynagi: Milli Egitim istatistikleri olup ilgili egitim ve 6gretim yilina ait veri
Milli Egitim istatistiklerinin yayinlanmasindan sonra belirlenmis olacaktir. izleme
doéneminde o donemki en giincel veri degerlendirmeye tabi tutulacaktir.
Tanimlar:
Devamsizlik: Ogrencinin 6ziirlii veya 6ziirsiiz olarak giin icindeki derslerin tamamina
veya bir kismina katilmama durumudaur.
Hesaplama kurali:
Verinin Kapsami: Resmi ve 6zel ilkokullarda kayitl 6grencilerin bir ders yili siresince
yapmis olduklari 6zirll ve 6zlirsiiz devamsizliklari kapsamaktadir.
ilkokulda 20 giin ve ?E'jster'ge dege.r.i, ..bir“ders..y{” b?yunca ilgili ('jgre"c.im ka.c.jem'esinde kayith
PG iizeri devams:z ogrencilerden 6zlrll ve 6zlirsiiz toplamda 20 giin ve lizeri devamsizlik yapan
3.2.21 ogrencilerin (A), ilgili 6gretim kademesindeki tim 6grencilere (B) bollinmesiyle elde

Ogrenci orani (%)

edilir.
Gosterge degeri= (A/B)*100

Gosterge veri kaynagi:

Veri Kaynagi: Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-Okul
modiliinde yer alan 6grenci verileridir.

Gosterge her ders yili bitiminden sonra e-Okul verilerinden elde edilmektedir.




Ortaokulda 20 giin

Tanimlar:
Devamsizlik: Ogrencinin 6ziirlii veya 6ziirsiiz olarak giin icindeki derslerin tamamina
veya bir kismina katilmama durumudur.

Hesaplama kurali:

Verinin Kapsami: Resmi ve 6zel ortaokullarda kayitli 6grencilerin bir ders yili
sliresince yapmis olduklari 6ziirll ve 6zlrsliz devamsizliklari kapsamaktadir.
Gosterge degeri, bir ders yili boyunca ilgili 6gretim kademesinde kayith

PG . 0grencilerden 6ziirli ve 6zlirsiiz toplamda 20 giin ve lizeri devamsizlik yapan
ve lizeri devamsiz v - s e . Gy . - .
3222 .. . ogrencilerin (A), ilgili 6gretim kademesindeki tim 6grencilere (B) bolinmesiyle elde
Ogrenci orani (%) .

edilir.
Gosterge degeri= (A/B)*100
Gosterge veri kaynagi:
Veri Kaynagi: Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul
modilliinde yer alan 6grenci verileridir. Gosterge her ders yil bitiminden sonra e-
okul verilerinden elde edilmektedir.
Tanimlar:
Yas Gruplarina (Dogum Yillar1) Gére NET Okullasma Oranlari: Ogrencinin ait oldugu
egitim kademesine (6grenim tlrine) bakilmaksizin, ilgili yas grubunda bulunan
toplam 6grencilerin, ilgili yas grubunda bulunan toplam niifusa béliinmesi ile elde
edilir.
Hesaplama kurali:
A: ilgili yas grubundaki toplam 6grenci sayisi
B: ilgili yas grubundaki toplam niifus

PG 6-9 yas grubu Net okullagma orani = A/B x 100 ) B . o

3.2.3.1 | okullasma orani (%) Qkulla§ma oranlari hesaplanirken kullanilan niifus ve 6grenci sayilarinda Tirkiye'de
ikamet eden T.C. vatandaslari kapsanmaktadir.
ilgili yag grubundaki toplam égrenci sayisinin (A), ilgili yas grubunda bulunan toplam
nifusa (B) bolinmesi ile elde edilir.
Gosterge veri kaynagi:
Veri Kaynagi: Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-Okul
moduliinde yer alan 6grenci verileri ve Adrese Dayall Nifus Kayit Sisteminden elde
edilen nifus verileridir.
Gosterge her yil Eylil Ayinda Millf Egitim Bakanligi tarafindan yayinlanmaktadir.
Tanimlar:
Yas Gruplarina (Dogum Yillar1) Gore NET Okullasma Oranlari: Ogrencinin ait oldugu
egitim kademesine (6grenim tlrine) bakilmaksizin, ilgili yas grubunda bulunan
toplam 6grencilerin, ilgili yas grubunda bulunan toplam niifusa béliinmesi ile elde
edilir.
Hesaplama kurali:
A: ilgili yas grubundaki toplam 6grenci sayisi

PG 10-13 yas grubu B: ilgili yas grubundaki toplam niifus

3.2.3.2 | okullasma orani (%) | Net okullasma orani = A/B x 100

Okullasma oranlari hesaplanirken kullanilan nifus ve 6grenci sayilarinda Tirkiye'de
ikamet eden T.C. vatandaslari kapsanmaktadir.

ilgili yas grubundaki toplam 6grenci sayisinin (A), ilgili yas grubunda bulunan toplam
nifusa (B) bollinmesi ile elde edilir.

Gosterge veri kaynagi:
Veri Kaynagi: Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul
modiliinde yer alan 6grenci verileri ve Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminden elde




edilen nifus verileridir. Gosterge her yil Eylil Ayinda Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
yayinlanmaktadir.

ilkokulda dgrenci

Tanimlar:

Sube: Okulun ayni diizeydeki siniflarindan herhangi birisidir.

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi: istenilen egitim kademesine bir subede kayitli
olan 6grenci sayisinin ortalamasidir.

Verinin Kapsami: Temel egitim kademelerinde resmi okullarda 6grenim géren
ogrencilerin bulundugu subeleri kapsar.

22.4.1 sayisi 30°dan fazla I'-_Iesaplama kurali:

olan sube orani (%) | Ogrenci sayisin 30’dan fazla olan subelerin sayisinin toplam sube sayisina
bolinmesiyle elde edilir.
Temel egitim kademelerinde resmi okullarda 6grenim géren 6grenciler ((Ogrenci
sayisi 30’dan fazla olan sube sayisi) /(Toplam sube sayisi))*100
Gosterge veri kaynagi:
e-okul sisteminde yer alan verilerden hesaplanacaktir.
Tanimlar:
Sube: Okulun ayni duizeydeki siniflarindan herhangi birisidir.
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi: istenilen egitim kademesine bir subede kayitli
olan 6grenci sayisinin ortalamasidir.
Verinin Kapsami: Temel egitim kademelerinde resmi okullarda 6grenim goren
ogrencilerin bulundugu subeleri kapsar.

Ortaokulda 6grenci | Hesaplama kural:
PG sy . .
sayisi 30’dan fazla Ogrenci sayisin 30’dan fazla olan subelerin sayisinin toplam sube sayisina
3.24.2 e . s
olan sube orani (%) | bolinmesiyle elde edilir.
Temel egitim kademelerinde resmi okullarda 6grenim géren égrenciler ((Ogrenci
sayisi 30’dan fazla olan sube sayisi) /(Toplam sube sayisi))*100
Gosterge veri kaynagi:
e-okul sisteminde yer alan verilerden hesaplanacaktir.
Tanimlar:
Egitim Kayit Bolgesi: Egitimde siireklilik ve cografi bitlinliik esasina dayal olarak
Ogrenci sayisi, okul tirl, kontenjan ve donanimlari g6z 6ntinde bulundurularak il/ilce
milli egitim miduarligiince kayit yapilabilecek farkli egitim kurumlarindan olusturulan
alandir.
Okul- Mahalle Spor Kuliipleri: Okulun ve ¢ocuklarin kendi mahallesinin bir pargasi
olarak gelistirilmesi geregi icin kayit bolgelerinde kurulan spor kultpleridir.

Egitim kayit

bolgelerinde Hesaplama kurali:

PG kurulan okul ve Veri her egitim 6gretim yilinda egitim kayit bolgelerinde bulunan okul-mahalle spor
mahalle spor kulliplerinden yararlanan ilkokul ve ortaokul 6grencilerini kapsar.

3.3.1 . . . .. . . . .
kulliplerinden Egitim kayit bolgelerinde kurulan mahalle-spor kullplerinden yararlanan ilkokul ve
yararlanan 6grenci ortaokul 6grenci sayisinin (A) ilkokul ve ortaokullardaki toplam 6grenci sayisina orani
orani (%) (B)

(A/B)*100

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan modiillerden elde
edilen verilerdir. Mevcut modiillerde bu verilerin alinabilecegi bir diizenleme
yapilmasi gerekmektedir.

PG Destek programina | Tanimlar:




3.3.2

katilan
Ogrencilerden
hedeflenen basariya
ulasan 6grencilerin
orani (%)

Hedeflenen Basari: Ogrencinin icinde bulundugu egitim kademesine gére
ogrenciden beklenen temel yeterlilik diizeyidir.

Destek Programi: Beklenen yeterlilik diizeyinin altinda basari gosteren 6grencilerin
gelisimi icin olusturulan destek programlardir.

Hesaplama kurali:

Hedeflenen basariya ulasan 6grencilerin (A) destek programina katilan 6grenci
sayisina (B) orani

(A/B)*100

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan modiillerdir.
Mevcut moddllerde bu verilerin alinabilecegi bir diizenleme yapilmasi
gerekmektedir.

Amac 4 Performans Gostergeleri

ﬁg‘f" Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi
Tanimlar:
Yas Gruplarina (Dogum Yillar1) Gére NET Okullagma Oranlari: Ogrencinin ait oldugu
egitim kademesine (6grenim tirine) bakilmaksizin, ilgili yas grubunda bulunan
toplam 6grencilerin, ilgili yas grubunda bulunan toplam niifusa béliinmesi ile elde
edilen gostergedir.
Ogrencilerin bitirdigi yas temel alinarak; ortadgretimde teorik yas 14 - 17 yas olarak
kabul edilmektedir.
Hesaplama kurali:
A: ilgili yas grubundaki toplam 6grenci sayisi
PG 14-17 yas grubu B: ilgili yas grubundaki toplam niifus
4.1.1 okullagsma orani (%) Net okullasma orani = A{B x.100 . e . .
14-17 Yas Grubu (Ortadgretim): Mecburi ortadgretim ¢agindaki 14 -17 yas grubunda
olan gocuklari kapsamaktadir.
Okullasma oranlari hesaplanirken kullanilan nifus ve 6grenci sayilarinda Tiirkiye'de
ikamet eden T.C. vatandaslari kapsanmaktadir.
Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileri ve Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminden elde edilen niifus
verileridir. Gosterge her yil Eylil Ayinda Millt Egitim Bakanhgi tarafindan
yayinlanmaktadir.
Tanimlar:
Devamsizlik: Ogrencinin giin icindeki derslerin tamamina veya bir kismina katilmama
durumudur.
Devamsizliktan Sayilacak Durumlar: Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Orgiin Yonetmeliginde devamsizliktan sayilacak durumlar belirlenmistir. Buna goére ge¢
PG ortadgretimde 20 gelme birinci ders saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir ve her bes defa ge¢ gelme
gilin ve Uzeri yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu stirenin disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan
4.1.2 v u . - - .. .
devamsiz 6grenci sayilir. Glnluk toplam ders saatinin 2/3 (i ve daha fazlasina gelmeyenlerin
orani (%) devamsizligi bir glin, diger devamsizliklar ise yarim glin sayilir.

Devamsizliktan Sayilmayacak Durumlar: Yurt icinde ve yurtdisinda, bilim, tiyatro,
spor, muzik, folklor, beceri yarismasi ve benzeri egitici-kiltlrel faaliyetlere ve

bunlarin hazirlik calismalarina katilmasina Bakanlk, mahalli mulki amirleri ve/veya
millf egitim mudurliklerince izin verilen 6grenciler ile Genglik ve Spor Bakanliginca




belirlenen faaliyetin hazirlik donemi ve organizasyon siirecine katilan 6grenciler,
okula devam edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu siire devamsizlik
suresine dahil edilmez.

Devamsizlik Siniri: Devamsizlik stiresi 6zirsiiz 10 giind, toplamda 30 giinii asan
dgrenciler, ders puanlari ne olursa olsun basarisiz sayilir. ilgili ydnetmelikte farkli
durumlardaki 6grenciler igin farkli siireler belirlenmistir.

Ortadgretim Kurumlari: Ortadgretimin 4 yil siireli ve zorunlu ilk basamagini
olusturmaktadir. " Veri, resmi ve 6zel ortadgretim kurumlarinda kayith 6grencilerin
bir ders yili siiresince yapmis olduklari 6zirli ve 6zirsiz devamsizliklari
kapsamaktadir. Bu siirenin hesabinda Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligine gore 6ziirlli ve 6zlirsiiz devamsizliktan sayilan durumlar dikkate
alinmaktadir.

Hesaplama kurali:

Gosterge degeri, bir ders yili boyunca ilgili 6gretim kademesinde kayitl
ogrencilerden 6zirli ve 6zlrsiz toplamda 20 giin ve (izeri devamsizlik yapan
ogrencilerin (A), ilgili 6gretim kademesindeki tim 6grencilere (B) bollinmesiyle elde
edilir.

Gosterge degeri= (A/B)*100

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileridir.

Gosterge her ders yili bitiminden sonra e-okul verilerinden elde edilmektedir.

PG
4.1.3

Ortaogretimde sinif
tekrar orani (9.
Sinif) (%)

Tanimlar:

Sinif Tekrari: Dogrudan, yilsonu basari puaniyla veya sorumlu olarak sinif
gecemeyenlerle devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlarin ayni sinif tekrar okumasi
durumu.

Hesaplama kurali:

Ortadgretim 9. Sinif 6grencilerinden ders basarisizligi sebebiyle sinif tekrari yapan
Ogrencilerin (A) Ortadgretim kurumlarinin 9. sinifindaki toplam 6grenci sayisina
bélinmesiyle elde edilir. (A/B)*100

Gosterge veri kaynagi:
(MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde yer alan veriler iizerinden sinif tekrarina
kalan 6grenci verileridir. Gosterge yillik olarak izlenmektedir.

PG
414

ikili egitim
kapsamindaki
okullara devam
eden 6grenci orani
(%)

Tanimlar:

ikili Egitim: Bir okuldaki dersliklerin sabah ve 6gleden sonra olmak tizere giin
icerisinde iki farkh sinif tarafindan kullanilma durumudur. Ayni okulda ayri 6grenci
gruplariyla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitim ve 6gretimdir.

Tekli (Normal) Egitim: Ogretim siiresinin ve ders saatlerinin ders giinii igerisine
dengeli bicimde dagitildig1 ve bir okuldaki dersliklerin giin icerisinde bir sinif
tarafindan kullanilma durumudur. Normal egitim olarak da ifade edilmektedir.

Hesaplama kurali: Veri ortadgretim kademesindeki resmi ve 6zel okullarda 6grenim
goren ogrencileri kapsamaktadir . ((ikili egitim yapan okullarda 6grenim goren
Ogrenci sayisi) /(Toplam 6grenci sayisi))*100

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Istatistikleri olup ilgili egitim ve dgretim yilina ait veri Milli Egitim
istatistiklerini yayinlanmasindan sonra belirlenmis olacaktir. izleme déneminde o
doénemki en glincel veri degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

PG
4.1.5

Ortadgretimde
pansiyon doluluk
orani (%)

Tanimlar:
Ogrenci Pansiyonu: Ogrencilerin egitim ve 6gretimlerine devam ettikleri siirece
yemek ve konaklama ihtiyaclarini karsiladiklari Bakanliga bagh kurumlardir.




Hesaplama kurali:

Veri ortadgretim kurumlarina bagh pansiyonlari kapsamaktadir.
A=Pansiyonda kalan 6grenci sayisi

B= Pansiyon kapasitesi

Ortadgretimde pansiyon doluluk orani= (A/B)*100 seklinde hesaplanir.

Gosterge veri kaynagi:
Veriilgili modilden elde edilecektir. Gosterge yillik olarak izlenecektir.

Yiksekogretime

Tanimlar:
Yiksekogretime hazirlik ve uyum programi: 12. sinif 6gretim programinin esnek ve
yiksekogretimle uyumlu hale gelecek sekilde tasarlanmasidir.

Hesaplama kurali:
A:Ylksekogretime hazirlik ve uyum programini uygulayan okul sayisi.

PG hazirhk ve uyum B:TUm ortadgretim kurumlari sayisi.
4.2.1 programi uygulan Yuksekogretime hazirlik ve uyum programini uygulayan okul orani: (A/B)*100
okul orani (%) seklinde elde edilir.
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimlerden alinan verilerden hesaplanacaktir. Gosterge egitim-6gretim yillari
itibariyle izlenecektir.
Tanimlar:
Proje: Kurum ve kuruluslarca 6grencilerin belirli bir 6grenme hedefi dogrultusunda
yarattikleri ulusal ve uluslararasi ¢alismalardir.
Hesaplama kurali:
Ulusal ve Veri ulusal ve uluslararasi projelere katilan 6grencileri kapsamaktadir.
PG uluslararasi A: Ulusal ve uluslararasi projelere katilan 6grenci sayisi.
4.2.2 projelere katilan B: Ortadgretimdeki tiim 6grenci sayisi.
Ogrenci orani (%) Ulusal ve uluslararasi projelere katilan 6grenci orani: (A/B)*100
Gosterge veri kaynagi:
Veri ilgili modiil Gzerinden elde edilecektir. Gosterge 6 aylik donemler itibariyle
izlenecektir.
Tanimlar:
Sorumluluk Ve Géniilliiliik Programi: Ogrencilerin toplumsal ve sosyal sorumluluk
bilincinin gelistirilmesi amaciyla yurutilen faaliyetlerdir.
Toplumsal Hesaplama kurali:
sorumluluk ve Veri toplumsal sorumluluk ve génillulik programlarina katilan 6grencileri
PG gonullaluk kapsamaktadir.
4.2.3 programlarina A: Toplumsal sorumluluk ve gonllGlik programlarina katilan 6grenci sayisi.
katilan 6grenci B: Ortadgretimdeki tim 6grenci sayisi.
orani (%) Toplumsal sorumluluk ve gonulliiliik programlarina katilan 6grenci orani: (A/B)*100
Gosterge veri kaynagi:
Veri ilgili modil Gzerinden elde edilecektir.
imam Hati Tanimlar:
P Yaz okulu: yaz tatili doneminde 6grencilerin mesleki, akademik, sosyal ve kultirel
PG Okullarinda yaz elisimleri icin Yabanci Dil etkinlikleri basta olmak Gzere yirutilen faaliyetlerdir
4.3.1 | okullarina katilan gelly ¢ ? y ¥ '

Ogrenci sayisl

Hesaplama kurali:




Yaz okuluna katilan 6grenci sayisi ortaokul ve ortadgretim kurumlari ayri olmak lizere
hesaplanacaktir.

Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimin verileri

Yabanci Dil dersi

Tanimlar:
Yabanci Dil Dersi Yilsonu Puani Ortalamasi: ilgili 6gretim kademesindeki
0grencilerin Yabanci Dil derslerinin yilsonu puan ortalamalaridir.

Hesaplama kurali:
ilgili 6gretim kademelerindeki (ortaokul, ortadgretim) tiim sinif seviyelerindeki
0grencilerin Yabanci Dil dersi yilsonu puan ortalamalarinin ayni 6gretim

PG llsonu puani . . . . - . .
4321 zrtalamz.q kademesindeki Yabanci Dil dersi yilsonu puan sayisina bolinmesiyle elde edilir.
e Ortaokul ve ortadgretim ayri hesaplanacaktir.
(ortaokul) & Y P
Gosterge veri kaynagi:
e-okul modilinde yer alan 6grenci Yabanci Dil dersi yilsonu basari puanlari
kullanilarak elde edilecektir. Gosterge rakamlarina Ocak ve Haziran dénemlerinde
ulasilabilmektedir.
Tanimlar:
Yabanci Dil Dersi Yilsonu Puani Ortalamasi: ilgili 6gretim kademesindeki
ogrencilerin Yabanci Dil derslerinin yilsonu puan ortalamalaridir.
Hesaplama kurali:
. . ilgili 6gretim kademelerindeki (ortaokul, ortadgretim) tiim sinif seviyelerindeki
Yabanci Dil dersi g g. . . . ( & ) o y.
ogrencilerin Yabanci Dil dersi yilsonu puan ortalamalarinin ayni 6gretim
PG yilsonu puani . . . . - . -
kademesindeki Yabanci Dil dersi yilsonu puan sayisina bélinmesiyle elde edilir.
4.3.2.2 | ortalamasi v .
o Ortaokul ve ortadgretim ayri hesaplanacaktir.
(ortadgretim)
Gosterge veri kaynagi:
e-okul modiiliinde yer alan 6grenci Yabanci Dil dersi yillsonu basari puanlari
kullanilarak elde edilecektir. Gosterge rakamlarina Ocak ve Haziran dénemlerinde
ulasilabilmektedir.
Tanimlar:
Etkinlik: Yiksekogretim kurumlari tarafindan diizenlenen bilimsel, kiltiirel, sanatsal
vb. etkinliklerdir.
Yiksekogretim
kurumlar Hesaplama kurali:
PG tarafindan Yiiksekdgretim kurumlari tarafindan dizenlenen bilimsel, kiltirel, sanatsal vb.
4.3.3 diizenlenen etkinliklere katilan 6grenci sayisi ortaokul ve ortadgretim kurumlari icin ayri

etkinliklere katilan
O0grenci sayisi

hesaplanacaktir.

Gosterge veri kaynag:
ilgili birimden alinan veriler




Amacg 5 Performans Gostergeleri

Gos.
No.

Gosterge ifadesi

Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi

PG
511

Rehberlik
O0gretmenlerinden bir yilda
mesleki gelisime yonelik
hizmet ici egitime
katilanlarin orani (%)

Tanimlar:

Rehberlik Ogretmeni: Egitim kurumlarindaki rehberlik servisleri ile rehberlik
ve arastirma merkezlerinde rehberlik hizmetini ylriten personel.

Hizmet igi Egitim: istihdam edilmis is gliciiniin meslege uyum, meslekte
ilerleme ve gelisme ihtiyaglarini karsilayan her tirli egitim 6gretim
faaliyetidir.

Tim egitim kademelerindeki rehberlik 6gretmenlerini kapsamaktadir.

Hesaplama kurali:

Rehberlik 6gretmenlerinden bir yilda mesleki gelisime yonelik hizmet igi
egitime katilanlarin (A), tim rehberlik 6gretmenlerine (B) boliinmesiyle elde
edilir.

Rehberlik 6gretmenlerinden bir yilda mesleki gelisime yonelik hizmet igi
egitime katilanlarin orani: Rehberlik 6gretmenleri (A)/ Hicbir mesleki gelisim
egitimine katilmayan rehberlik 6gretmenleri (B) Oran: A/B x 100

Gosterge veri kaynag:
Veriler hizmet ici egitim modiliinden 6 aylik donemlerle cekilecektir.

PG
521

Kaynastirma/butinlestirme
uygulamalari ile ilgili
hizmet igi egitim verilen
O0gretmen sayisi

Tanimlar:

Kaynastirma/Butiinlestirme Uygulamalari: Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin
egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla birlikte resmf
veya Ozel 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda slirdiirmeleri esasina dayanan
Ozel egitim uygulamalaridir.

Hizmet ici egitim: istihdam edilmis is giiciiniin meslege uyum, meslekte
ilerleme ve gelisme ihtiyaglarini karsilayan her tirli egitim 6gretim
faaliyetidir.

Hesaplama kurali:

Kaynastirma/btinlestirme uygulamalari ile ilgili hizmet igi egitim verilen
o0gretmenleri kapsamaktadir.

Kaynastirma/blitiinlestirme uygulamalari ile ilgili hizmet igi egitim verilen
o0gretmenlerin sayisidir.

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri’nden (MEBBIS)
kaynastirma/bitunlestirme uygulamalari ile ilgili hizmet ici egitim verilen
ogretmenler belirlenerek elde edilecektir.

PG
5.2.21

Kaynastirma/butiinlestirme
uygulamalari ile ilgili egitim
verilen aile sayisi

Tanimlar:

Kaynastirma/Biitiinlestirme Uygulamalari: Ozel Egitime ihtiyaci olan
bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla
birlikte resmf veya 6zel 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda slirdiirmeleri
esasina dayanan Ozel Egitim uygulamalaridir.

Hesaplama kurali:

Kaynastirma/bitinlestirme uygulamalari ile ilgili tim 6grencilerin ailelerine
yonelik verilen egitimleri kapsamaktadir.

Kaynastirma/butinlestirme uygulamalari ile ilgili egitim verilen ailelerin
sayisidir.




Gosterge veri kaynag:
Okullarda ailelere yonelik verilen egitimler belirlenerek elde edilecektir.

Kaynastirma/butinlestirme

Tanimlar:

Kaynastirma/Biitiinlestirme Uygulamalari: Ozel Egitime ihtiyaci olan
bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla
birlikte resmfi veya 6zel 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda slirdiirmeleri
esasina dayanan Ozel Egitim uygulamalaridir.

PG uygulamalariile ilgili egitim Hesaplama kural:
5.2.2.2 . . Kaynastirma/bltunlestirme uygulamalari ile ilgili tim 6grencilere yonelik
verilen 6grenci sayisi . ot .
verilen egitimleri kapsamaktadir.
Kaynastirma/butunlestirme uygulamalari ile ilgili egitim verilen 6grencilerin
sayisidir.
Gosterge veri kaynagi:
Okullarda 6grencilere yonelik verilen egitimler belirlenerek elde edilecektir.
Tanimlar:
Destek Egitim Hizmetleri: Ozel Egitime ihtiyaci olan bireylerin egitim
ihtiyaclari dogrultusunda kendilerine, aile, 6gretmenlerine uzman personel ve
gerekli arag-gereclerle sunulan danismanlik hizmetleridir.
Destek Egitim Odasi: Okul ve kurumlarda, kaynastirma/butiinlestirme yoluyla
egitim uygulamalari kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni
sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin sunulan
egitim hizmetlerinden en Ust dizeyde yararlanmalari amaciyla 6zel arag-
PG Destek egitim gerecler ile egitim materyalleri saglanarak olusturulmus egitim ortamlaridir.
593 hizmetlerinden faydalanan
Ogrenci sayisl Hesaplama kurali:
Destek Egitim Hizmetleri kapsaminda destek egitim odasinda egitim alan
Ogrenci sayisl.
Gosterge Veri Kaynagi:
Kaynastirma hizmetlerinden faydalanan destek egitim hizmetleri kapsaminda
destek egitim odasinda egitim alan 6zel gereksinimli 6grencilerin sayisi
belirlenerek elde edilecektir.
Tanimlar:
Bakanhgimiza bagli okullarimizi ve yaygin egitim kurumlarda engelli tuvaleti,
asansorl ve rampasl ayni anda mevcut olan okullari kapsamaktadir.
Hesaplama kurali:
Engellilerin kullanimina Tim o"kl.J.IIar icinde engelli bireylerin kullanimina uygun engelli tuvaleti,
PG . asansori ve rampasl ayni anda mevcut olan okul sayisi hesaplanarak elde
524 |'YEUN asahsor/llft, rampa | o dilecektir.
ve tuvaleti olan okul sayisi
Gosterge veri kaynagi:
Yil icerisinde Valiliklerden gelen izleme raporlari dogrultusunda elde
edilecektir.
Gosterge her yil aralik ayl sonunda degerlendirilecektir.
Tanimlar:
Grup taramasi: Ustlin yetenekli birey olarak aday gosterilenler icin tablet
PG Bilim ve Sanat Merkezleri Gzerinden yapilan dijital uygulama sinavidir.
531 grup tarama uygulamasi Bilim ve Sanat Merkezleri; okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul ve

yapilan 6grenci orani (%)

ortadgretim kurumlarina devam eden ve 6zel yetenegi oldugu uzmanlar
tarafindan tanilanan 6grencilere, okullardaki egitimlerini aksatmayacak
sekilde bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarini ve kapasitelerini




gelistirerek en Ust diizeyde kullanmalarini saglamak icin destek egitimi
vermek lizere agilmis olan bagimsiz bir egitim kurumudur.

ilkokul 1,2 ve 3. Sinif dgrencileri icinde 6zel yetenekli birey olarak aday
gosterilenleri kapsamaktadir.

Hesaplama kurali:

Bilim ve sanat merkezleri grup tarama uygulamasi yapilan 6grenci sayisinin
(A), ilkokul 1,2. ve 3. siniftaki 6grenci sayisina béliinmesi elde edilecektir.
Oran: A/ Bx 100

Gosterge veri kaynagi:

Calismay! ylriten birimlerden alinan bilgiler.

Bilim ve Sanat Merkezi

Tanimlar:

Bilim ve Sanat Merkezleri; Okul Oncesi Egitim, ilkokul, Ortaokul ve
Ortadgretim kurumlarina devam eden ve Ustlin veya 6zel yetenegi oldugu
uzmanlar tarafindan tanilan 6grencilere, okullardaki egitimlerini
aksatmayacak sekilde bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarin ve
kapasitelerini gelistirerek en Ust diizeyde kullanmalarini saglamak igin destek
egitimi vermek Uizere agilmis olan bagimsiz bir egitim kurumudur.
Hesaplama kurali:

Bilim ve Sanat Merkezlerinde egitim alan 6grencileri kapsamaktadir.

PG o g s I s
532 ogrencilerinin programlara | Bilim ve Sanat Merkezi 6grencilerinin programlara devam orani: Bilim ve
devam orani (%) Sanat Merkezinde bir egitim 6gretim yilinda 6zlirsiiz olarak egitim siiresinin
%70’inden fazla egitimine devam eden 6grencilerin (A), Bilim ve Sanat
Merkezi 6grencilerine (B) béliinmesi ile elde edilmektedir.
A: Bilim ve Sanat Merkezinde bir egitim 6gretim yilinda 6zlrsiiz olarak egitim
suresinin %70’inden fazla egitimine devam eden 6grenciler
B: Bilim ve Sanat Merkezi 6grencileri
Oran: A/B x 100
Gosterge veri kaynagi:
e-okul modiill ve ilgili birimden alinan veriler kullanilacaktir.
Tanimlar:
Destek Egitim Odasi: Okul ve kurumlarda 6zel yetenekli 6grencilere ihtiyag
duyduklari alanlarda destek egitim hizmetleri verilmesi i¢in diizenlenmis
Ogretim kademelerinde ortam.
PG Ozel yeteneklilere yonelik Ogretim kademelerinde destek egitim odalarina yénlendirilen dzel yetenekli
533 acilan destek egitim ogrencileri kapsamaktadir.
odalarinda derslere katilan | Hesaplama kurali:
Ogrenci sayisi Tam 6gretim kademelerinde 6zel yeteneklilere yonelik agilan destek egitim
odalarina katilan 6grenci sayisi ile hesaplanmaktadir.
Gosterge veri kaynagi:
BILSEM ve MEBBIS modiilleri izerinden alinan verilerle elde edilecektir.
Tanimlar:
Ozel Gereksinimi Olan Cocuk: Akranlarindan anlamli farklilik gésteren
yeterlilikleri ve yetersizlikleri dogrultusunda 6zel materyal ve Ozel Ogretim
Yontemlerine gereksinim duyan ilgi ve ihtiyaclari dogrultusunda ilgili
hizmetlere yonlendirilen 0-36 ay arasindaki Ozel Egitime ihtiyac duyan
bireyleri kapsamaktadir.
0-3 yas Erken Cocukluk Erken F;c?cuk!uk Dﬁnerp? ﬁzgl Eéjtim Hizmetl'er‘i: C')z'el'gereksi?irr?'li Pireylerin
PG Dénemi Ozel Egitim Yeter5|zl|kler| ve yeterl‘|I|kIer| dogrultu'sunda ilgi v.e |ht'|yaug.lzf1r| ol'gusunde' 9-18
. . » ile 18-36 ay arasinda aile ve ev temelli devam ettikleri egitim hizmetleridir.
54.1 hizmeti alan Ozel

Gereksinimli Cocuk orani

Erken cocukluk dénemi 6zel egitim hizmetleri faaliyetleri ailenin
bilgilendirilmesi ve desteklemesini icerecek sekilde yiritilmektedir.
Hesaplama kurali:

0-36 ay arasindaki egitim alan ¢ocuk sayisinin 0-36 ay arasindaki cocuk
sayisina oranidir.

Gosterge veri kaynagi:

Calismay! ylriten birimlerden alinan bilgiler.




PG
5.4.2

3-6 yas Okul Oncesi Ozel
Egitim hizmeti alan ¢cocuk

orani

Tanimlar:

Ozel Gereksinimi Olan Gocuk: Akranlarindan anlamli farkllik gésteren
yeterlilikleri ve yetersizlikleri dogrultusunda 6zel materyal ve Ozel Ogretim
Yontemlerine gereksinim duyan ilgi ve ihtiyaglari dogrultusunda ilgili
hizmetlere yonlendirilen 0-36 ay arasindaki Ozel Egitime ihtiyac duyan
bireyleri kapsamaktadir.

Hesaplama kurali:

0-36 ay arasindaki egitim alan ¢ocuk sayisinin 0-36 ay arasindaki cocuk
sayisina oranidir.

Gosterge veri kaynagi:

Calismay! ylriten birimlerden alinan bilgiler.

Amac 6 Performans Gostergeleri

ﬁg‘f" Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi
Tanimlar:
isletmelerde Mesleki Egitim: Mesleki ve Teknik Egitim Kurumu égrencilerinin
mesleklerine yonelik becerilerini gelistirmek amaciyla isletmelerde yaptiklari
uygulamali egitimlerdir.
isletmelerin Mesleki
PG ve Teknik Egitime Hesaplama kurali:
6.1.1.1 | iliskin memnuniyet | Memnuniyet anketine katilan isletmelerin sonuglarindan veya yeni yapilacak
orani (%) arastirma sonuglarindan elde edilecektir.
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimin yayinlayacagi anket sonuglari.
Tanimlar:
isletmelerde Mesleki Egitim: Mesleki ve Teknik Egitim Kurumu égrencilerinin
mesleklerine yonelik becerilerini gelistirmek amaciyla isletmelerde yaptiklari
uygulamali egitimlerdir.
Mezunlarin Mesleki
PG ve Teknik Egitime Hesaplama kurali:
6.1.1.2 | iliskin memnuniyet | Memnuniyet anketine katilan mezunlarin sonuglarindan veya yeni yapilacak
orani (%) arastirma sonuglarindan elde edilecektir.
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimin yayinlayacagi anket sonuglari.
Tanimlar:
Genel Beceri Test Seti: MEB, ISKUR ve Hacettepe Universitesi is birliginde gelistirilen
ve Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerinin belirlenmeye yarayan testlerden olusan set.
Kariyer Rehberligi Genel Beceri Test Seti’nin uygulanacagi 6grencileri kapsar.
kapsaminda Genel
PG . . Hesaplama kurali:
Beceri Test Seti . . Ly . o R -
6.1.2 . . Genel beceri test seti uygulanan 6grenci sayisi her egitim ve 6gretim yili igin
uygulanan 6grenci
hesaplanacaktir.
sayisl
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan veriler.
PG Ozel burs alan Tanimlar:
6.1.3 Mesleki ve Teknik Ozel Burs: Bakanlik¢a verilen burslar disinda kalan burslari ifade eder. is birligi




Ortadgretim 6grenci
sayisl

protokolleri veya hayirseverler tarafindan saglanan burslari kapsar.

Hesaplama kurali:
Ozel burs alan Mesleki ve Teknik Ortadgretim 6grenci sayisi her egitim ve dgretim yili
icin hesaplanacaktir.

Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan veriler.

Tanimlar:
Onceki 6grenmeler: Bireylerin formal ve informal sekilde &grendikleri ancak
belgelendirmedikleri yetkinlikleri ifade eder.

Onceki
I N
6.1.4 kapsaminda MillT Egitim Bakanliginca verllfep kalfalik ve ustalik belgelerini dnceki 6grenmelerin
dizenlenen belge taninmasi kapsaminda alan kisi sayisi her yil hesaplanacaktir.
>ayls! Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan veriler.
Tanimlar:
is birligi protokoller kapsaminda diizenlenen ve isletmelerde gerceklestirilen hizmet
ici egitim faaliyetlerini kapsar.
Gergek is
ortamlarinda Hesaplama kurali:
6.2.1 mesleki gelisim Is birligi protokolleri kapsaminda gercek is ortamlarinda hizmet ici egitime katilan
faaliyetlerine katilan | 6gretmen sayisi her yil icin hesaplanacaktir.
O0gretmen sayisi
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan bilgiler.
Tanimlar:
Alanlara Ait Ogretim Programlari: Mesleki ve Teknik Egitim okullarinda okutulan
alanlarin 6gretim programlaridir.
Alanlara ait 6gretim | Standart Donatim Sistemleri: Mesleki ve Teknik Egitim okullarinda okutulan
programlari ve alanlarin standart donatim listeleridir.
PG standart donatim
6.2.2 sistemleri ile ilgili Hesaplama kurali:
o bilgilendirme Alanlara ait 6gretim programlari ve standart donatim sistemleri ile ilgili bilgilendirme
egitimine alinan egitimine alinan 6gretmen sayisinin toplam 6gretmen sayisina orani.
O0gretmen orani
Gosterge veri kaynag:
ilgili birimden alinan bilgiler.
Tanimlar:
OSB: Organize sanayi bolgesi: Sanayinin uygun gorilen alanlarda yapilanmasini
saglamak, carpik sanayilesme ve cevre sorunlarini 6nlemek, kentlesmeyi
yonlendirmek, kaynaklari rasyonel kullanmak, bilgi ve bilisim teknolojilerinden
Organize Sanayi yararlanmak, sanayi tlrlerinin belirli bir plan dahilinde yerlestirilmesi ve gelistiriimesi
Bolgelerinde amaciyla; sinirlari tasdik edilmis arazi pargalarinin imar planlarindaki oranlar
PG . ALl S . O .
631 bulunan Meslekive | dahilinde gerekli idari, sosyal ve teknik altyapi alanlari ile kiiclik imalat ve tamirat,

Teknik Ortadgretim
Kurumu sayisi

ticaret, egitim ve saglik alanlari, teknoloji gelistirme bolgeleri ile donatilip planli bir
sekilde ve belirli sistemler dahilinde sanayi icin tahsis edilmesiyle olusturulan ve
Kanun hikiimlerine gore isletilen mal ve hizmet lretim bolgelerini ifade eder.

Hesaplama kurali:
OSB’lerde bulunan resmi veya 6zel mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarini kapsar.




Gosterge veri kaynagi:
Veriler MTEGM ve OOKGM’den elde edilecektir.

PG
6.3.2

Sektorle is birligi
kapsaminda yapilan
faaliyet sayisi

Tanimlar:
Mesleki ve Teknik Egitim boliminin cesitli kurum ve kuruluslarla yurittigi ortak
cahsmalardir.

Hesaplama kurali:
Veri, sektorle is birligi kapsaminda yapilan faaliyet sayisini kapsar.

Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan bilgiler.

PG
6.3.3

Mesleki ve Teknik
Egitim
Kurumlarinda bulus,
patent ve faydal
model icin yapilan
basvuru sayisi

Tanimlar:

Patent: bilimsel ve teknik bir bulusun ya da bdyle bir bulusu uygulama alaninda
kullanma hakkinin kime ait oldugunu gdsteren resmi belge.

Faydali Model: Daha 6nce kimse tarafindan bilinmeyen bir (irlin ortaya ¢ikaran, var
olan bir trtinde gelistirme ortaya koyarak tiretimde veya isleyiste yenilik saglayan,
bulan icat eden kisiye, icada konu Grind belirli bir sire ile Gretme, kullanma, satma,
ihrag veya ithal etme hakkini elde etme sirecine faydali model denir.

Hesaplama kurali:

Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarindan bir bulus yapan, patent veya faydali model
basvurusunda bulunan kurumlardaki 6grenci ve 6gretmen sayisi her yil
hesaplanacaktir.

Gosterge veri kaynagi:
Veriler ilgili birimlerden elde edilecektir.

PG
6.4.1

Hayat Boyu
Ogrenmeye katilim
orani (%)

Tanimlar:

Hayat Boyu Ogrenme: kisisel, sivil, sosyal veya istihdamla ilgili bilgi, beceri ve
yeterliliklerin iyilestirilmesi amaciyla hayat boyunca gerceklestirilen tiim 6grenme
faaliyetlerini ifade etmektedir.

Hayat Boyu Ogrenme Katiim Orani: Hayat Boyu Ogrenme sistemlerinin etkinligi ve
sonuglarinin 6lglilmesinde 25 ile 64 yas arasindaki bireylerin son dort hafta igerisinde
0grenme etkinliklerine katilim orani esas alinarak hesaplanan bir 6l¢iimdiir.

Hesaplama kurali:

S6z konusu oranlar, Avrupa Birligi istatistik Ofisi (EUROSTAT) tarafindan gelistirilip
tiye ve aday Uye ulkelerde uygulanan Hane Halki isgiicii Anketi mikro verisi
kullanilarak yine EUROSTAT tarafindan hesaplanmaktadir. Tiirkiye bu hesaplamaya
2007 yihinda dahil olmustur.

Hayat Boyu Ogrenmeye Katilim Oranlari TUIK tarafindan uygulanmakta olan Hane
Halki is Giicii Anketi araciligiyla elde edilmektedir. Egitim ve 6gretime katilim icin
referans dénem goériismeden dort hafta 6ncesidir. Verinin olusmasinda 25-64 yas
grubundaki nifus dikkate alinmaktadir.

Gosterge veri kaynagi:
Avrupa Birligi istatistik Ofisi (EUROSTAT) tarafindan gelistirilip iye ve aday lye
tlkelerde uygulanan Hane Halki isgiicii Anketidir.

PG
6.4.2

Hayat Boyu
Ogrenme

Tanimlar:
Hayat Boyu Ogrenme: kisisel, sivil, sosyal veya istihdamla ilgili bilgi, beceri ve




kurslarindan
yararlanma orani
(%)

yeterliliklerin iyilestirilmesi amaciyla hayat boyunca gergeklestirilen tim 6grenme
faaliyetlerini ifade etmektedir.

Hesaplama kurali:

Hayat boyu 6grenme kurslarindan yararlanma orani: e-Yaygin sisteminden elde
edilen verilerle yapilan dlgiimler dogrultusunda; HBOGM biinyesinde yiiriitiilen
kurslar sonunda ortaya cikan performansini tam olarak yansitilabilmek icin TUIK
niifus verileri ile e-Yaygin Sisteminden elde edilen verilerden HBOGM’nin diizenledigi
egitim ve faaliyetlere katilim orani hesaplanmistir.

Veri e-yaygin sisteminden elde edilen kurslara katilan kursiyerleri ve ayni yas
araligindaki TUIK tarafindan yayinlanan niifus bilgileri kapsamaktadir.

A= e-Yaygin sisteminde bulunan kurslara katilan kursiyer sayisi

B= TUIK tarafindan yayinlan hayat boyu 6grenme kapsamindaki genel niifus
Sonug: Yararlanma orani= A/B

Gosterge veri kaynagi:
e-Yaygin Sisteminden istenilen déneminde veriler elde edilebilmektedir.

Hesaplama kurali:

Hayat boyu Egitim ve Ogretimdeki katilim orani, tim érgiin ve yaygin egitim ve
ogretime faaliyetlerine katilimi kapsamaktadir. Bu gosterge icin MillT Egitim Bakanhgi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigii tarafindan diizenlenen kurslar dikkate
alinmaktadir.

Veri, Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirligiince diizenlenen kurslarla ilgili olarak e-

I'-‘léyat Boyu yaygin modili araciligiyla tutulan verileri kapsamaktadir.
Ogrenme .. o Lo . L . ..
PG . Gosterge degeri, bir takvim yili icerisinde baslamak ve bitmek lzere Hayat Boyu
kapsamindaki oy e e .
6.4.3 Ogrenme Genel MidurlGgi tarafindan diizenlenen kurslari tamamlayarak
kurslari tamamlama o
sertifika/belge almaya hak kazananlarin (A), bu kurslara kayit yaptiranlarin tamamina
orani (%) e ) ..
(B) bolinmesiyle elde edilir.
Gosterge Degeri= (A/B) *100
Gosterge veri kaynagi:
ilgili birimden alinan veriler.
Tanimlar:
Kademelerine gore 5-17 yas grubunda bulunana gegici koruma altindaki ¢ocuklarin
egitimini kapsamaktadir.
Tim egitim kademelerinde dgrencilerin bitirdigi yas temel alinarak ilkokulda teorik
yas 5-9, Ortaokulda 9-13 ve Lisede 13-17 yas olarak kabul edilmektedir.
Hesaplama kurali:
5-17 yas Okullasma Orani: Tim 6grenim tlirtindeki teorik yas grubunda bulunan
istanbul'da gecici ogrencilerin ¢ag nifusuna bolinmesiyle elde edilir.
koruma altindaki 5- | A: Okullasan Gegici Koruma Altindaki Ogrenci sayisi
PG 17 yas grubundaki B: Gegici Koruma Altindaki Ogrenci Cag Niifusu
6.4.4 yabanci uyruklu Net okullasma orani: A/Bx100
ogrencilerin Ogrenci orani hesaplamalarinda istanbul'da ikamet eden gecici koruma altindaki

okullagsma orani (%)

Suriyeliler dikkate alinmaktadir.

Gosterge veri kaynagi:

Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul ve YOBIS
(Yabanci Ogrenci Bilgi isletim Sistemi) modidillerinde yer alan 6grenci verileri.
Gegici koruma altindaki 6grencilerin okullara kayitlari egitim 6gretim yili siresince
devam etmekte olup, gosterge her egitim 6gretim dénemi sonunda elde
edilmektedir.




Amacg 7 Performans Gostergeleri

IG\Igs' Gosterge ifadesi Tanim, Hesaplama Kurali ve Veri Kaynagi
Tanimlar:
Okul Oncesi Egitim: Zorunlu ilkdgretim ¢agina gelmemis, 3 yas (36 ayini dolduran), 4
yas ve 5 yas (66 aydan kiiclik olan) grubundaki cocuklarin egitimini kapsamaktadir.
Okuldncesi egitim 2018-19 Egitim ve Ogretim Yili itibariyla resmi ve 6zel anaokullari,
anasiniflari ve uygulama siniflarinda istege bagh olarak verilmektedir.
Ozel Okul Oncesi
Egitim Okullarinda Hesaplama kurali:
PG & Veri, Ozel Okul Oncesi Egitim Kurumlarina devam eden égrencileri kapsamaktadir.
bulunan .. - . o . . .. .
7.1.1 o g Ozel Okul Oncesi Kurumlara devam eden 6grenci sayisi/(Resmi okul 6ncesi kurumlara
Ogrencilerin orani - . .. .. . o .
(%) devam eden 6grenci sayisi + Ozel Okul Oncesi Kurumlara devam eden 6grenci sayisi)
*100
Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileridir.
Tanimlar:
ilkdgretim gagi: 6-13 yas grubundaki cocuklari kapsar. Bu ¢ag cocugun 5 yasini
bitirdigi yilin eylll ayi sonunda baslar, 13 yasini bitirip 14 yasina girdigi yilin 6gretim
yili sonunda biter. ilkdgretim caginin ilk 4 yilinda 6-9 yas grubundaki ¢ocuklar igin
resmi ve Ozel ilkokullarda egitim hizmeti sunulmaktadir.
Ozel ilkokullarda
Hesaplama kurali:
PG bulunan o s I
o - Veri, 6zel ilkokullara devam eden 6grencileri kapsamaktadir.
7.1.2 | 6grencilerin orani a vy 8 . - .
(%) Ozel |Iko_!<ullara devam eden 68renci sayisi/(Resmi ilkokullara devam eden 6grenci
sayisi + Ozel ilkokullara devam eden 6grenci sayisi) *100
Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileridir.
Tanimlar:
ilkdgretim ¢agi:6-13 yas grubundaki cocuklari kapsar. Bu ¢ag cocugun 5 yasini
bitirdigi yilin eylll ayl sonunda baslar, 13 yasini bitirip 14 yasina girdigi yilin 6gretim
yili sonunda biter. ilkdgretim caginin ikinci 4 yilinda 9-13 yas grubundaki 6grencilere
resmi ve Ozel ortaokullarda egitim hizmeti sunulur.
Ozel Ortaokullarda
Hesaplama kurali:
PG bulunan . . S
v I Veri, 6zel ortaokullara devam eden 6grencileri kapsamaktadir.
7.1.3 ogrencilerin orani s . . .
(%) Ozel ortaokullar? devam eden 6grenci sayisi/(Resmi ortaokullara devam eden
ogrenci sayisi + Ozel ortaokullara devam eden 6grenci sayisi)*100
Gosterge veri kaynagi:
Millt Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileridir.
Ozel Ortadgretim Tanimlar:
PG Okullarinda bulunan | Ortaégretim; ilkogretime dayali, en az dort yillik zorunlu, 6rgiin veya yaygin 6grenim
7.1.4 | 6grencilerin orani veren resmi ve ézel; genel, Mesleki ve Teknik Ogretim kurumlarinin tiimiind kapsar.

(%)




Hesaplama kurali:

Veri, Ozel Ortadgretim kurumlarina devam eden égrencileri kapsamaktadir.

Ozel Ortadgretim kurumlarina devam eden égrenci sayisi/(Resmi Ortadgretim
kurumlarina devam eden dgrenci sayisi + Ozel Ortadgretim kurumlarina devam eden
ogrenci sayisi)*100

Gosterge veri kaynagi:
Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-okul modiiliinde
yer alan 6grenci verileridir.

PG
7.2.1

Uzaktan egitim
veren Ozel Ogretim
Kurumlarindan
sertifika alan kisi
sayisl

Tanimlar:

Uzaktan Egitim Veren Ozel Ogretim Kurumlari: 5580 sayili Kanun kapsaminda cesitli
nedenlerle 6grenimlerini stirdliremeyenlere her tirli iletisim araglari ile egitim-
0gretim yapan kurumlardir.

Verinin Kapsami: Uzaktan 6gretim yapan 6zel 6gretim kurumlarina devam ederek
sertifika almaya hak kazanan kursiyerleri kapsamaktadir.

Hesaplama kurali:
Uzaktan 6gretim yapan 6zel 6gretim kurumlarina devam ederek sertifika almaya hak
kazanan kisi sayisi.

Gosterge veri kaynagi:

Millt Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-6zel modiiliinde
yer alan kursiyer verileridir. Gosterge Stratejik Plan izleme Degerlendirme
doénemlerinde takip edilecektir.

PG
7.2.2

Uluslararasi meslek
standartlarinda
program uygulayan
kurum sayisi

Tanimlar:

Uluslararasi Meslek Belgesi Giivencesi: 5580 sayili Kanun kapsaminda Bakanligimiza
bagli olarak faaliyet gbsteren kurumlarda Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi onayli
0gretim programlari sonunda yapilan kurs bitirme, seviye tespit ve seviye
tamamlama sinavlari ile programin gerektirdigi diger sinavlari basariyla
tamamlayanlarin almaya hak kazandiklari kurs bitirme belgelerinin ve kursiyerlerin
yeterliliklerinin kalite glivencesi saglanmis olarak Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinde
yer almasi saglanacaktir. Ayrica, kurs bitirme belgelerinin bir yeterlilik tiri olarak
tanimlanip Tirkiye Referanslama Raporu’nda egitim sistemleri ve kalite glivencesi ile
ilgili béllimlerde yer almasi saglanacaktir.

Hesaplama kurali:

Verinin Kapsami: Uluslararasi meslek standartlarina uygun hazirlanmis programlari
kapsamaktadir. Yillik olarak elde edilecek uluslararasi meslek standartlarina uygun
olarak glincellenen program sayisi.

Gosterge veri kaynagi:

Veri Kaynagi: Milli Egitim Bakanhgi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) altinda yer alan e-6zel
modaulindeki uluslararasi meslek standartlarina uygun olarak glincellenen program
verileridir.

Gosterge stratejik plan izleme degerlendirme dénemlerinde takip edilecektir.




